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INISTERIO SECRETARIA DE ESTADO DE DEFENSA
E DEFENSA

INSTITUTO NACIONAL DE
TECNICA AEROESPACIAL

PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE LAS PLAZAS DE
PERSONAL LABORAL SUJETO AL CONVENIO UNICO VIGENTE PARA EL
PERSONAL LABORAL DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO
EN EL INSTITUTO NACIONAL DE TECNICA AEROESPACIAL PARA
PRESTAR SERVICIOS EN EL PROYECTO STMEV.

COD. PLAZA N° PLAZAS GRUPO PROFESIONAL ESPECIALIDAD
STMEV_1 1 M3 INVESTIGACION
STMEV_2 1 M3 INVESTIGACION

Concluidas las pruebas selectivas para la provision de 2 plazas de personal laboral, de
conformidad con el acta del Tribunal Calificador y vista la base 7.1 de la convocatoria,
se procede a dar publicidad a la relacion definitiva de aspirantes, disponiendo los
aspirantes que han obtenido mayor puntuacion, de un plazo de CINCO dias hébiles
para la presentacién de la documentacion requerida por el organismo.

Contra la presente resolucion, podra interponerse, con caracter potestativo, los
recursos que procedan con arreglo a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien
demanda ante los juzgados de lo Social de Madrid, de conformidad con lo dispuesto
en al art. 6.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccién social.

EL DIRECTOR GENERAL

CAMPO LOARTE ENRIQUE
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MINISTERIO SECRETARIA DE ESTADO DE DEFENSA
DE DEFENSA —
@ R INSTITUTO NACIONAL DE

P/ TECNICA AEROESPACIAL

Finalizado el proceso selectivo para la cobertura de las plazas de personal laboral para
prestar servicios en el proyecto STMEV y con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto
en las bases que rigen el proceso selectivo, el Tribunal Calificador en su reunion del
dia 9 de abril de 2026 ha adoptado los siguientes acuerdos:

1° Elevar al Director General del Instituto, la relacion de aspirantes que han obtenido la
calificacion minima exigida para superar el proceso selectivo, por orden de puntuacion.

2°. A la vista de los resultados obtenidos el Tribunal propone a los candidatos:

CcOD. PLAZA PRIMER SEGUNDO
CONVOCADA DNI/NIE APELLIDO APELLIDO NOMBRE
et e DE VICENTE .
STMEV_2 2127 RETORTILLO RUBALCABA ALVARO
STMEV_1 *HrGERYHH GIMENEZ TORREGROSA SILVIA

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
JOSE ANTONIO RODRIGUEZ MANFREDI
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RODRIGUEZ MANFREDI JOSE ANTONIO
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INISTERIO SECRETARIA DE ESTADO DE DEFENSA

E DEFENSA
INSTITUTO NACIONAL DE
TECNICA AEROESPACIAL

RELACION DE LOS ASPIRANTES DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
COBERTURA DE 2 PLAZAS DE PERSONAL LABORAL EN LA
MODALIDAD CONCURSO PARA EL PROYECTO STMEV.

cOD. o GRUPO
PLAZA N° PLAZAS PROFESIONAL FAMILIA ESPECIALIDAD
STMEV_1 1 M3 INVESTIGACION
STMEV_2 1 M3 INVESTIGACION

Relacion de aspirantes que han obtenido la calificacién minima exigida para superar el
proceso selectivo, por orden de puntuacion:

cOD. PRIMER SEGUNDO p
PLAZA DNI/NIE APELLIDO APELLIDO NOMBRE PUNTUACION
STMEV_1 R eToY: o GIMENEZ TORREGROSA SILVIA 86.000

1 e DE VICENTE .
STMEV_2 2127 RETORTILLO RUBALCABA ALVARO 92.000
STMEV_2 HKE 55k GOMEZ ROCHA ABRAHAM 74.000

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
JOSE ANTONIO RODRIGUEZ MANFREDI

RODRIGUEZ MANFREDI JOSE ANTONIO
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