
 
 

 

 
 

VALORACIÓN PROVISIONAL DE LOS ASPIRANTES EN EL PROCESO 

SELECTIVO MEDIANTE CONCURSO PARA LA COBERTURA DE 2 PLAZAS DE 

TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y PROFESIONALES EN 

LA MODALIDAD DE CONTRATO TEMPORAL PARA LA REALIZACION DE UN 

PROYECTO DE INVESTIGACION (ESCAPE). 

Constituido el Tribunal se acuerda que la puntuación mínima exigida para superar el 

concurso sea de 50 puntos. Una vez efectuada la valoración de los méritos 

profesionales y formativos, se hace pública la lista de los aspirantes con las 

calificaciones obtenidas. 

ASPIRANTES MERITOS 

PROFESIONALES 

MERITOS 

FORMATIVOS 

PUNTUACION 

TOTAL 

DNI NOMBRE  1 2 3 TOTAL 1 2 3 TOTAL  

***4611**  Manuel 

Benítez 

Galván 

0 0 0 0 0 0 7 7 7 

***0056** Alexis 

Berg 

Rodríguez 

0 0 0 0 0 0 2 2 2 

***7811** Miriam 

Cortés 

Contreras 

70 0 0 70 0 10 0 10 80 

***8034** José Luis 

Fernández 

Aullón 

0 0 0 0 0 0 4 4 4 

***6419** Daniel 

García 

Auñón 

0 10 0 10 0 0 4 4 14 

***4654** Guillermo 

Gómez 

Castaño 

0 0 0 0 0 0 4 4 4 

***7746** Enrique 

Gutiérrez 

Álvarez 

0 15 5 20 0 0 7 7 27 

***8679** Francisco 

Manuel 

Jiménez 

Esteban 

70 0 0 70 0 10 6 16 86 
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***2892** María 

Gracia 

López de 

Arenosa 

Giraldos 

0 0 0 0 0 0 4 4 4 

***0450** Francisco 

Sacristán 

Romero 

0 0 0 0 0 0 6 6 6 

***7727** Ricardo 

Sánchez 

Pedrero 

0 0 0 0 0 0 4 4 4 

**1893** María 

Sardón 

Ramos 

0 0 0 0 0 0 4 4 4 

***3095** María 

Soriano 

Santacruz 

0 17 0 17 0 0 7 7 24 

***9551** María 

Eugenia 

Sotomayor 

Lozano 

0 15 0 15 0 0 4 4 19 

**5210** Sergio 

Velasco 

Muñoz 

0 21 0 21 0 8 7 15 36 

 

Conforme a lo dispuesto en la base 6 de la convocatoria, los aspirantes disponen de 

un plazo de 5 días hábiles, a partir del siguiente al de la publicación de estos 

resultados, para efectuar las alegaciones pertinentes, que deberán presentar en un 

registro oficial y que podrán ser adelantadas a la siguiente dirección de correo 

electrónico esm@cab.inta-csic.es, sin que pueda utilizarse dicho plazo para aportar 

nueva documentación acreditativa de méritos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



      

 

 
 

Torrejón de Ardoz,   1             de octubre                         de 2020 

 

 

 

 

 

Enrique Solano Márquez     Nuria Bautista Huélamo 

 

 

 

 

 

 

 

Benjamín Montesinos Comino    Carmen Sánchez Contreras 

 

 

 

 

 

 

 

 

David Barrado y Navascués.  

 

 

 

 

 

  



      

 

 
 

 

MODELO 6.2 

 

 

VALORACIÓN DEFINITIVA DE LOS ASPIRANTES EN EL PROCESO 

SELECTIVO MEDIANTE CONCURSO PARA LA COBERTURA DE (Nº PLAZA/S) 

PLAZAS DE (CATEGORIA DE LA PLAZA/S) DE ACTIVIDADES TÉCNICAS Y 

PROFESIONALES EN LA MODALIDAD DE CONTRATO TEMPORAL PARA LA 

REALIZACION DE UN PROYECTO DE INVESTIGACION (NOMBRE DEL 

PROYECTO). 

 

Finalizado el plazo establecido en la base 6 de la convocatoria, para efectuar las 

alegaciones, se hace pública la lista de aspirantes con la valoración definitiva del 

concurso. 

 

 

ASPIRANTES MERITOS 

PROFESIONALES 

MERITOS 

FORMATIVOS 

PUNTUACION 

TOTAL 

DNI NOMBRE  1 2 3 TOTAL 1 2 3 TOTAL  

           

           

           

           

           

 

 

 

·························,             de                          de 20 

 

 

Firmas miembros del tribunal. (Firma + nombre y apellidos) 
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MODELO 6.3 

 

 

Finalizado el proceso selectivo para la cobertura de……..plazas de personal laboral 

temporal en la categoría de……………………………………………en la modalidad de contrato 

temporal para la realización del proyecto………………y con el fin de dar cumplimiento 

a lo dispuesto en las bases que rigen el proceso selectivo, el Tribunal Calificador en 

su reunión del día…de…..….de 20…...ha adoptado los siguientes ACUERDOS: 
 

 

1º Elevar al Director General del Instituto, la relación de aspirantes que han 

obtenido la calificación mínima exigida para superar el proceso selectivo, por orden 

de puntuación. 

 

2º. A la vista de los resultados obtenidos el Tribunal  propone al/ los candidato/s 

Dº/Dª…………………, DNI…………………………….para la plaza/s convocada/s  nº……………..  

 

 

 

…………………………. a…………de……..…………..de 20… 

 

 

 

 

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL CALIFICADOR (Firma + nombre y apellidos) 
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MODELO 6.4 

 

 

 

 

 

PROCESO SELECTIVO MEDIANTE CONCURSO PARA LA COBERTURA DE (Nº 

PLAZA/S) PLAZA DE (CATEGORIA DE LA PLAZA/S) DE ACTIVIDADES 

TÉCNICAS Y PROFESIONALES EN LA MODALIDAD DE CONTRATO TEMPORAL 

PARA LA REALIZACION DE UN PROYECTO DE INVESTIGACION (NOMBRE 

DEL PROYECTO). 

 

RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE HAN OBTENIDO LA CALIFICACIÓN MÍNIMA 

EXIGIDA PARA SUPERAR EL PROCESO SELECTIVO, POR ORDEN DE PUNTUACIÓN: 

 

 

CONTRATO Nº xxxxxxxxxx 

ASPIRANTE PUNTUACION FINAL 

DNI NOMBRE Y APELLIDOS  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

Torrejón de Ardoz, a….de…………..de 201… 

 

 

 

 

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL CALIFICADOR (Firma + nombre y apellidos) 
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