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RESOLUCION DE LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL
DE TECNICA AEROESPACIAL POR LA QUE SE DECLARA APROBADA LA
LISTA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA
COBERTURA DE LAS SIGUIENTES PLAZAS MEDIANTE CONTRATO
TEMPORAL PARA LA REALIZACION DE UN PROYECTO DE INVESTIGACION
PARA PRESTAR SERVICIOS EN EL PROYECTO MARIA DE MAEZTU

Cdd. Plaza | N©° Plazas Descripcion Categoria Laboral
MDM 2 2 TS ATP MDM_ 0001 - Titulado Superior
OBSERV OBSERVATORIO

Finalizado el plazo de admision de instancias para participar en la Convocatoria para
la cobertura de 2 plazas de Titulado Superior, mediante contrato por obra o servicio
determinado, esta Secretaria General, a tenor de lo establecido en la base 4.1 de la
convocatoria, declara aprobada la lista de aspirantes admitidos y excluidos al proceso

de seleccion:
ASPIRANTES ADMITIDOS
PRIMER SEGUNDO

DNI APELLIDO APELLIDO NOMBRE COD. PLAZA SOLICITADA
*RTBLL** CORTES CONTRERAS MIRIAM MDM_OBSERVATORIO/21
**3407** | CULEBRAS DE DIEGO M2 TERESA | MDM_OBSERVATORIO/21
***G282*%* DiAZ MAGDALENO JULIA MDM_OBSERVATORIO/21
48T GOMEZ ORTIGA SERGIO MDM_OBSERVATORIO/21
***BGT7Y** JIMENEZ ESTEBAN FCO. MDM OBSERVATORIO/21

MANUEL —
***%0450** | SACRISTAN ROMERO FRANCISCO | MDM_OBSERVATORIO/21
FHAGDGTRH VAZQUEZ RODRIGUEZ PELAYO MDM_OBSERVATORIO/21
. ~ GUSTAVO
**5915** VAZQUEZ YANEZ ADOLEO MDM_OBSERVATORIO/21
ASPIRANTE EXCLUIDO
PRIMER SEGUNDO MOTIVO DE LA
DNI APELLIDO APELLIDO NOMBRE EXCLUSION
- ma NO PRESENTAR EL

Kk, *k .

6324 REVUELTA MENENDEZ ARANZAZU ANEXO IlI

FERNANDEZ DE CORDOBA GOMEZ ALFONSO CARLOS
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Los posibles aspirantes excluidos u omitidos disponen de un plazo de CINCO DIAS HABILES,
contados a partir del siguiente de la fecha de publicacién de esta relacién, para subsanar el
defecto que haya motivado su esclusion u omisiéon. La subsanacion debera efectuarse,
preferentemente, via correo electrénico a la siguiente direccion: personallaboral@inta.es

Lo que se hace publico para general conocimiento.

EL SECRETARIO GENERAL


mailto:personallaboral@inta.es

		INTA
	2021-10-22T14:27:10+0200
	INTA




