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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE DEFENSA

151 Resolucién 400/38510/2023, de 14 de diciembre, de la Subsecretaria, por la
que se convoca proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de
acceso libre, a la Escala de Cientificos Superiores de la Defensa.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 625/2023, de 11 de julio de 2023
(«Boletin Oficial del Estado» de 12 de julio), por el que se aprueba la oferta de empleo
publico para el afio 2023, y con el fin de atender las necesidades de personal de la
Administracién Publica, esta Subsecretaria, en uso de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo 63 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, previo informe favorable de la Direcciéon General de la Funcién Publica,
acuerda convocar proceso selectivo para ingreso por el sistema general de acceso libre
a la Escala de Cientificos Superiores de la Defensa.

Asimismo, de conformidad de lo dispuesto en el articulo 2 apartado 9 del Real
Decreto 625/2023, de 11 de julio, anteriormente mencionado, las plazas no cubiertas tras
la ejecucién de una convocatoria podran convocarse nuevamente siempre que no hayan
transcurrido mas de tres afios desde la publicacion de la oferta. En este sentido,
finalizado el proceso correspondiente a la oferta de empleo de 2021, se constata que
han quedado sin cubrir dos plazas de la citada Escala, ambas pertenecientes al cupo de
acceso general, que se convocaran junto con las plazas de la oferta de empleo de 2023.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre
mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con lo que
establece el articulo 14 de la Constitucién Espafiola, el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, y el Acuerdo de Consejo de Ministros de 9 de diciembre de 2020,
por el que se aprueba el Ill Plan para la Igualdad entre mujeres y hombres en la
Administracién General del Estado y sus Organismos Publicos, y se desarrollara de
acuerdo con las siguientes

Bases comunes

Las bases comunes por las que se regira la presente convocatoria son las
establecidas en la Orden HFP/688/2017, de 20 de julio («Boletin Oficial del Estado»
de 22 de julio, por la que se establecen las bases comunes que regiran los procesos
selectivos para el ingreso o el acceso en cuerpos o escalas de la Administracion General
del Estado).

Bases especificas

La presente convocatoria se publicara, entre otras, en el punto de acceso general
http://administracion.gob.es, en el portal del Ministerio de Defensa http://defensa.gob.es/
portalservicios, asi como en la web del Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial
«Esteban Terradas» (INTA) http://www.inta.es/INTA/es/bolsa-de-empleo/funcionarios/.
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1. Descripcion de las plazas

1.1 Se convoca proceso selectivo para cubrir 27 plazas de la Escala de Cientificos
Superiores de la Defensa, cédigo 6154, por el sistema general de acceso libre. Las
plazas se desglosan de la siguiente manera, 25 plazas autorizadas en la oferta de
empleo de 2023 y 2 plazas correspondientes a la oferta de empleo de 2021 que no han
sido cubiertas una vez finalizado el proceso de seleccién, en aplicaciéon de lo dispuesto
en el articulo 2 apartado 9 del Real Decreto 625/2023, de 11 de julio, por el que se
aprueba la oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio 2023.

1.2 En aplicacién del articulo 20.3 de la Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y
Marineria, segun redaccion dada por la disposicion final vigésima de la Ley 11/2020,
de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2021, del total
de plazas convocadas, se reservaran 20 para los militares profesionales de tropa y
marineria que hayan cumplido, como minimo, cinco afios de tiempo de servicios, asi
como para los militares profesionales de tropa y marineria que se encuentren en los
Ultimos diez afios de compromiso, y para los reservistas de especial disponibilidad que
se encuentren percibiendo, hasta el momento de publicacién de la convocatoria, la
asignacion por disponibilidad en la cuantia y condiciones previstos en el articulo 19.1 de
la citada ley, y retinan los requisitos establecidos.

De conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional decimotercera de la
Ley 39/2007, de la Carrera Militar, segun redaccion dada por la disposicién final vigésima
cuarta de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para 2018,
esta reserva de plazas se extendera a los militares de complemento con mas de cinco
afios de servicios en las Fuerzas Armadas y que retnan los requisitos establecidos.

De este cupo de 20 plazas, se reservaran 3 plazas para los militares profesionales de
tropa y marineria que se encuentren en los Ultimos diez afios de compromiso.

La opcidon a estas plazas reservadas habra de formularse en la solicitud de
participacion en la convocatoria.

Las plazas reservadas para estos colectivos que no se cubran se acumularan del
siguiente modo, en primer lugar, se acumularan entre si las plazas reservadas al
personal militar, y cuando estas no se cubran, se acumularan a las de acceso general.

1.3 Asimismo, del total de plazas convocadas se reservara 1 plaza correspondiente
a la oferta de empleo de 2023 para quien tenga la condicion legal de personas con
discapacidad con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento.

La opcidon a estas plazas reservadas habra de formularse en la solicitud de
participacion en la convocatoria.

Quienes participen en el proceso selectivo por este cupo podran concurrir por
cualquiera de las areas de especializacion convocadas por el cupo de acceso general.
Las plazas convocadas por este cupo seran adjudicadas, de entre las personas
aspirantes con discapacidad que hayan superado todos los ejercicios por cualquiera de
las areas de especializacion, a aquellas personas candidatas con la mejor puntuacion
final.

Una vez cubiertas las plazas del cupo de reserva para personas con discapacidad,
en el supuesto de que alguna de las personas aspirantes con discapacidad que se
hubiera presentado por este cupo de reserva superase los ejercicios y no obtuviera plaza
por dicho cupo, podra optar a una plaza, en igualdad de condiciones al resto de
personas aspirantes del cupo de acceso general, por la misma area de especializacion
por la que se ha presentado, incluyéndose por su orden de puntuacion en el citado cupo
de acceso general.

Sera de aplicacion lo dispuesto en el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por
el que por el que se regula el acceso al empleo publico y la provision de puestos de
trabajo de las personas con discapacidad («Boletin Oficial del Estado» de 17 de
diciembre).

Las plazas no cubiertas en el cupo de reserva para personas con discapacidad no se
acumularan a las de acceso general.
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1.4 El conjunto de plazas ofertado se distribuye por areas de especializacion en la
forma en que se relaciona a continuacion:

Reserva militar
Plazas acceso

Area de especializacion Total plazas general Cupo iltimos Cupo RM Destino
10 afios com. general
INTA-Lugo: 1 plaza.
Aerondutica aplicada a ensayos y 8 1 1 6 INTA-Huelva: 1 plaza.
certificacion. INTA-Torrejon de Ardoz (Madrid): 6
plazas.
Ensayos de instrumentos y plataformas o .
: 4 1 1 2 INTA-Torrejon de Ardoz (Madrid.
espaciales.
Ingemgnatermomecamca en proyectos 4 1 _ 3 INTA-Torrején de Ardoz (Madrid)
espaciales.
INTA-Jaén: 2 plazas.
- J— INTA-Cadiz: 2 plazas.
Gestion de proyectos de I+D en el &mbito de 6 1 1 4 INTA-San Martin de la Vega (Madrid):
la Defensa.
1 plaza.
INTA-Madrid: 1 plaza.
Tecnologia y ensayos navales. 2 1 - 1 INTA-Madrid.
Electron{ca, .Irjstrumentacmn y 9 1 _ 1 INTA-Madrid.
Automatizacion Naval.
Total. 26 6 3 17
Plazas con reserva discapacidad. 1
Total plazas convocadas. 27

1.5 Las personas aspirantes soOlo podran participar por una de las &reas de
especializacién y cupos previstos en esta base.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes no se admitiran cambios de
programa ni de cupo de participacion.

Si en alguna de las areas de especializacion no se cubriera el nimero total de plazas
ofertadas, tanto en el cupo de acceso general como en los de reserva de la base 1.2,
estas podran acumularse a cualquier otra area de especializacion, segun determine este
Ministerio, a propuesta de la Secretaria General del Instituto Nacional de Técnica
Aeroespacial (INTA), de acuerdo con sus necesidades.

2. Proceso selectivo

El proceso selectivo constara de una fase de oposicién y otra de concurso, con las
pruebas, puntuaciones y méritos que se especifican en el anexo |.

3. Desarrollo del proceso selectivo

3.1 El orden de actuacién de las personas aspirantes se iniciard alfabéticamente
por el primero de la letra W, segun lo establecido en la Resolucién de la Secretaria de
Estado de Funcién Publica de 27 de julio de 2023 («Boletin Oficial del Estado» de 29 de
julio).

3.2 El plazo maximo para la realizacion del primer ejercicio sera de tres meses
contados a partir de la fecha de publicacion de la convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado».

La prevision sobre la duracion maxima de la fase de oposicién del proceso selectivo
previsto en la presente resolucion no podra ser superior a nueve meses.
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Con el fin de respetar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y
seguridad juridica que deben regir el acceso al empleo publico, los tribunales deberan
publicar un cronograma orientativo con las fechas de realizacion de las pruebas relativas
a este proceso selectivo.

En todo caso, desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo
del siguiente, el plazo méaximo a transcurrir ser4 de cuarenta y cinco dias naturales,
conforme al articulo 16.j) del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado

No obstante, el desarrollo del proceso selectivo exige el cumplimiento de
determinados plazos en concordancia con lo establecido en el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado, y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo. A la vista de las dificultades que entrafia el cumplimiento de los referidos plazos
durante el mes de agosto, se declara inhabil dicho mes, a efectos del computo de plazos
de la presente convocatoria.

3.3 La fecha de celebracién de algun ejercicio de la fase de oposicién podra
coincidir con las fechas de celebracion de ejercicios de otros procesos selectivos.

4. Programa

El programa que ha de regir el proceso selectivo es el que figura como anexo Il a
esta convocatoria.

5. Requisitos de las personas aspirantes

Ademas de los requisitos enumerados en la base décima de la Orden HFP/688/2017,
de 20 de julio, mencionada anteriormente, las personas aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

5.1 Titulacion: Estar en posesion o en condiciones de obtener en la fecha de
finalizacién del plazo de presentaciéon de solicitudes el titulo de Ingeniero, Licenciado,
Arquitecto o Grado.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en
posesiéon de la correspondiente credencial de homologacion o en su caso del
correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no sera de aplicacion a
quienes hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional en el ambito
de las profesiones reguladas al amparo de las disposiciones de Derecho Comunitario.

6. Requisitos especificos para los cupos de reserva para Personal Militar

Las personas aspirantes que participen optando a plazas reservadas en virtud del
articulo 20.3 de la Ley 8/2006, de 24 de abril, de Tropa y Marineria, segun redaccion
dada por la disposicion final vigésima de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, deberan
poseer a fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes la condicion de
militar profesional de tropa y marineria y haber cumplido, como minimo, cinco afios de
tiempo de servicios como militar profesional de tropa y marineria, o bien tener la
condicién de reservista de especial disponibilidad y encontrarse percibiendo, hasta la
fecha de publicacion de esta convocatoria, la asignacion por disponibilidad en la cuantia
y condiciones previstos en el articulo 19.1 de dicha Ley.

Las personas aspirantes que participen por este cupo de reserva, de conformidad
con lo dispuesto en la disposicién adicional decimotercera de la Ley 39/2007, de 19 de
noviembre, de la Carrera Militar, segin redaccion dada por la disposicion final vigésima
cuarta de la Ley 6/2018, de 3 de julio, deberan poseer a fecha de finalizacion del plazo
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de presentacion de solicitudes la condicion de militar de complemento y haber cumplido,
como minimo, cinco afios de tiempo de servicios en las Fuerzas Armadas.

Asimismo, el personal militar de tropa y marineria que participe por el cupo de
reserva para personal militar (cupo: Ultimos diez afios de compromiso), ademas de los
requisitos anteriormente mencionados debera encontrarse en los Ultimos diez afios de
compromiso.

Ademas, las personas aspirantes que participen por cualquiera de estos cupos
deberan mantener la condicion exigida en los parrafos anteriores hasta la publicacion de
la lista de personas aspirantes aprobadas o haber adquirido y mantener, en su caso, la
condicion de reservista de especial disponibilidad en el periodo comprendido entre la
finalizacion del plazo de la presentacion de solicitudes y la publicacion de la lista de
personas aspirantes aprobadas.

7. Acceso de personas con discapacidad

7.1 Quienes opten a las plazas reservadas para personas con discapacidad
deberan tener reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, y
habran de expresarlo en el formulario de solicitud de participacion en el proceso
selectivo.

7.2 Las personas que como consecuencia de su discapacidad presenten
especiales dificultades para la realizacion de las pruebas selectivas podran requerir en el
formulario de solicitud las adaptaciones y los ajustes razonables de tiempos y medios
oportunos de las pruebas del proceso selectivo.

Para ello, al cumplimentar la solicitud de participacion en la convocatoria, las
personas interesadas deberan indicar las adaptaciones requeridas en cada uno de los
ejercicios del proceso selectivo y deberan aportar copia del Dictamen técnico facultativo
emitido por el 6rgano técnico de calificacion competente. El dictamen acreditara de forma
fehaciente la/s deficiencia/s permanente/s que hayan dado origen al grado de
discapacidad reconocido, sin que sea valido, a estos efectos ningun otro documento.

Los tribunales aplicaran las adaptaciones de tiempos que correspondan previstas en
la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para
la adaptacién de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al
empleo publico de personas con discapacidad. Para ello serd necesaria la aportacion del
Dictamen técnico facultativo en el plazo de presentacién de solicitudes.

7.3 La adjudicacion de los puestos de trabajo a las personas aspirantes que
superen el proceso selectivo tendra en cuenta lo previsto en el articulo 9 del Real
Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico
y la provision de puestos de trabajo de las personas con discapacidad («Boletin Oficial
del Estado» de 17 de diciembre).

7.4 Las personas aspirantes que participen por el cupo de reserva de personas con
discapacidad y superen el 60 por ciento de la puntuacion maxima posible a obtener en
cualquiera de los ejercicios de la fase de oposicién valorados con nota numérica y no
superaran el proceso selectivo, conservaran dicha puntuacion en cada uno de los
ejercicios citados, en que la hayan alcanzado y estaran exentas de realizar los ejercicios
durante la convocatoria inmediata siguiente, siempre y cuando el contenido del temario y
la forma de calificacidn de los ejercicios en que se ha conservado la nota sean analogos.

8. Solicitudes

8.1 De acuerdo con el Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector publico por medios
electronicos, las personas aspirantes deberan realizar la presentacion de la instancia por
medios electrénicos a través del servicio de Inscripcion en Pruebas Selectivas (IPS) del
Punto de Acceso General, de acuerdo con las instrucciones que se indiquen.
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8.2 Los sistemas de identificacién y firma admitidos para realizar la inscripcion
seran los que determine el servicio de IPS.

8.3 Para participar en estas pruebas selectivas se deberd cumplimentar y presentar
electrénicamente la solicitud de admisién en el modelo oficial 790, que estara disponible
en el Punto de Acceso General (https://ips.redsara.es/IPSC/secure/
buscarConvocatorias).

8.4 Las personas interesadas dispondran de un plazo de presentacion de veinte
dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacidon de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma determinara la exclusion de las
personas aspirantes.

8.5 EIl abono de los derechos de examen o, en su caso, la justificacion de la
concurrencia de alguna de las causas de exencion total o parcial del mismo debera
hacerse dentro del plazo de presentacion de solicitudes. En caso contrario se procedera
a la exclusion de las personas aspirantes.

Las personas aspirantes que estén exentos del pago de la tasa o tengan derecho a
la reduccion de esta, deberan acompafiar a la solicitud la documentacién acreditativa
indicada en la base especifica 8.10.2. No ser4 necesario presentar esta documentacion
si la persona interesada consiente en la solicitud el acceso a la Plataforma de
Intermediacion de Datos.

8.6 En ningun caso, el pago de la tasa de los derechos de examen o la justificacion
de la concurrencia de alguna de las causas de su exencion total o parcial supondréa la
sustitucion del tramite de presentacion en tiempo y forma de la solicitud de participacion
en el proceso selectivo.

8.7 Si una incidencia técnica debidamente acreditada imposibilitara el
funcionamiento ordinario de los sistemas, el drgano convocante podra acordar la
ampliacién del plazo de presentacion de solicitudes o la cumplimentacién y presentacion
sustitutoria.

8.8 Las personas aspirantes s6lo podran presentar una solicitud para una de las
areas de especializacion y cupos previstos en el presente proceso selectivo.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes no se admitirdn cambios de &rea
de especializacion ni de cupo de participacion.

8.9 De acuerdo con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
datos personales y garantia de los derechos digitales, a continuacién se recoge la
informacion basica al respecto:

Responsable: Ministerio de Defensa. (DPD) Paseo de la Castellana, 109, 28071
Madrid.

Ministerio de Defensa, Secretaria de Estado de Defensa. Instituto Nacional de
Técnica Aeroespacial «Esteban Terradas» (INTA). Direccion General. Carretera de
Ajalvir, km. 4,7, 28850 Torrejon de Ardoz, Madrid.

Correo: funcionariosoferta@mde.es, OEPfuncionarios@inta.es.

Delegado de Proteccién de datos: dpd@mde.es.

Finalidad: Gestién de procesos selectivos de personal funcionario.

Legitimacién: Articulo 8 de la citada Ley.

Destinatarios: Los datos de identidad de las personas aspirantes (nombre, apellidos y
cuatro caracteres del NIF) seran publicados en la pagina web del Ministerio de Defensa,
en la pagina web del INTA, y en el punto de acceso general www.administracion.gob.es,
en la forma que determina la disposicion adicional séptima de la mencionada Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre.

Derechos: Las personas interesadas tienen derecho de acceso, rectificacion,
supresién, limitacién del tratamiento y de oposicion mediante los procedimientos
establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo comun
de las Administraciones Publicas.
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8.10 Cumplimentacion de solicitudes: La inscripcion se cumplimentara y se
presentara por via electronica en el modelo 790, «Registro de solicitud de admisién a
pruebas selectivas en la Administracion Pdblica», segln las siguientes instrucciones:

Las personas interesadas realizaran su inscripcién «on line» a través de la aplicacion
de Inscripcibn en Pruebas Selectivas (IPS) del Punto de Acceso General (https://
ips.redsara.es/IPSC/secure/buscarConvocatorias).

Para ello seleccionaran el cuerpo/ escala y la forma de acceso que corresponda y
pulsaran el botdn «Inscribirse». A continuacién, en la opcidn «Realice su inscripcion
online» debera pulsar el botdén «Acceder a Cl@ve» y seguir las instrucciones que se le
indiquen en la plataforma de identificacion y firma electrénica Cl@ve, en cualquiera de
sus modalidades.

La presentacién electrénica permitira lo siguiente:

La cumplimentacion e inscripcién en linea del modelo 790.
Anexar, en su caso, documentos escaneados a su solicitud.
El pago electrénico de tasas.
El registro electronico de la solicitud.
La modificacion de los datos de la inscripcion realizada durante el plazo de
inscripcion.

— La subsanacion, en su caso, de la solicitud durante el plazo otorgado a estos
efectos, permitiendo completar o modificar los datos que fueran erréneos, y/o adjuntar a
través de IPS la documentacion que se requiera para legitimar la subsanacion.

En el caso de que se produzca alguna incidencia técnica durante el proceso de
inscripcién deberan dirigirse al teléfono 060, o al formulario de incidencias de la
aplicacién IPS https://ips.redsara.es/IPSC/secure/buscarConvocatorias

El pago electrénico de la tasa de derechos de examen se realizara en los términos
previstos en la Orden HAC/729/2003, de 28 de marzo, por la que se establecen los
supuestos y las condiciones generales para el pago por via electrénica de las tasas que
constituyen recursos de la Administracion General del Estado y sus organismos publicos.
La constancia del pago correcto de las tasas estard avalada por el Numero de
Referencia Completo (NRC) que figurara en el justificante de registro.

En el caso de exencién del pago de la tasa o de reducciéon de esta, debera
adjuntarse escaneada la documentacion justificativa relacionada en la base
especifica 8.10.2, si no se da la conformidad al 6rgano gestor para la verificacion de
datos en la plataforma de intermediacion.

Durante el plazo de subsanacién de solicitudes, cuando la causa de exclusion
estuviera relacionada con la exencién del pago de la tasa conforme con lo indicado en la
base especifica 8.10.2, se debera adjuntar necesariamente a través de IPS la
documentacién requerida que legitime la subsanacién de la misma.

Cumplimentados todos los datos solicitados, pulsara el botén de «Firma y enviar
inscripcién». El proceso de inscripcion finalizar4 correctamente si se muestran el
justificante de registro de la inscripcién y, en su caso del pago, en la pestafia «Mis
inscripciones».

En el caso de que no sea posible realizar la inscripcién electrénica por las personas
aspirantes que la cursen en el extranjero, éstos podran presentarla en las
representaciones diploméaticas o consulares espafiolas correspondientes. Estas
solicitudes cursadas en el extranjero acompafiaran el comprobante bancario de haber
ingresado los derechos de examen. El ingreso podra efectuarse directamente en
cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, 0 mediante transferencia desde un
namero de cuenta bancaria abierta en una entidad extranjera, a la cuenta corriente
cbdigo IBAN ES49 0182 2370 4102 0169 5537 (cédigo BIC BBVAESMMXXX) del Banco
Bilbao Vizcaya Argentaria, a nombre de "Tesoro Publico. Ministerio de Defensa.
Derechos de examen", siendo preciso que quede claro ante la entidad destinataria de la
transferencia que el destino de la tasa es el pago de los derechos de examen.
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Este sistema de pago sélo serd valido para las solicitudes que sean cursadas en el
extranjero.

8.10.1 Instrucciones comunes de cumplimentacion. Las solicitudes se
cumplimentaran de acuerdo con las instrucciones contenidas en el anexo IV de esta
convocatoria.

Los datos personales recogidos en la solicitud de admisién seran tratados con la
Unica finalidad de la gestion de las pruebas selectivas y las comunicaciones necesarias
para ello.

8.10.2 Exencién del pago de la tasa. Estaran exentas del pago de la tasa por
derechos de examen:

a) Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento.

La condicion de discapacidad se verificara por el 6rgano gestor mediante consulta a
la Plataforma de Intermediacion de Datos en las Comunidades Autdbnomas que figuran
en la direccion http://administracion.gob.es/PAG/PID.

Si la persona interesada se ha opuesto en la solicitud al tratamiento de los datos,
para su verificacion por la Administracion de los datos expresados en la misma,
alegando una causa para ello, deberd presentar anexa a la solicitud el certificado
acreditativo de su condicion de discapacidad.

b) Las personas que figuren como demandantes de empleo durante al menos un
mes antes de la fecha de la convocatoria.

Seran requisitos para el disfrute de la exencion:

1. Que, en el plazo de que se trate, no hubieran rechazado una oferta de empleo
adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de
promocion, formacién o reconversion profesionales.

Estos extremos se verificaran por el 6rgano gestor mediante consulta a la Plataforma
de Intermediacion de Datos, salvo que la persona interesada se haya opuesto en su
solicitud a su verificacion por la Administracion alegando una causa para ello.

En caso de ejercicio del derecho de oposicidén al tratamiento de datos, la persona
interesada debera solicitar en la oficina de servicios publicos de empleo la certificacion
relativa a la condicion de demandante de empleo, en la que conste que cumple con los
requisitos sefialados, y debera presentar anexa a la solicitud el citado certificado.

2. Que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en cédmputo mensual, al Salario
Minimo Interprofesional en vigor.

En cuanto a la acreditacion de las rentas, se verificard por el 6rgano gestor mediante
consulta a la Plataforma de Intermediacion de Datos, siempre que la persona interesada
haya autorizado expresamente la consulta de sus datos en la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria en la correspondiente casilla de la solicitud.

En caso de no constar el consentimiento expreso al 6rgano gestor para el acceso, la persona
interesada debera presentar anexo a la solicitud certificado de la declaracion presentada del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas correspondiente al afio 2022 y, en su caso, el
certificado del nivel de renta del mismo ejercicio, que debera solicitar a través de la Sede
Electrénica de la Agencia Tributaria en el enlace: https:/mww.agenciatributaria.gob.es/
AEAT .sede/Inicio/Procedimientos_y Servicios/Certificados/Declaraciones_Tributarias/
Declaraciones_Tributarias.shtml.

¢) Las familias numerosas en los términos del articulo 12.1.c) de la Ley 40/2003,
de 18 de noviembre, de Proteccién de la Familia Numerosa. De esta forma, tendran
derecho a una exencion del 100% de la tasa los miembros de familias de categoria
especial, y a una bonificacion del 50 % los miembros de las familias de la categoria
general.

La condicion de familia numerosa se verificard por el 6rgano gestor mediante
consulta a la Plataforma de Intermediacion de Datos.
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Si la persona interesada se ha opuesto en la solicitud al tratamiento de los datos para
su verificacién por la Administracion alegando una causa para ello, debera presentar
anexa a la solicitud el correspondiente titulo de familia numerosa actualizado.

d) Las victimas del terrorismo, entendiendo por tales las personas que hayan
sufrido dafios fisicos o psiquicos como consecuencia de la actividad terrorista y asi lo
acrediten mediante una sentencia judicial firme o en virtud de una resolucién
administrativa por la que se reconozca tal condicién, su conyuge o persona que haya
convivido con analoga relacion de afectividad, el conyuge del fallecido y los hijos de los
heridos y fallecidos, de acuerdo con la disposicion final quinta de la Ley Orgéanica 9/2015,
de 28 de julio, de Régimen de Personal de la Policia Nacional que afiade un nuevo
parrafo al apartado cinco del articulo 18 de la Ley 66/1997, de 30 de diciembre, de
Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social.

8.10.3 Documentacion adicional.
Las personas aspirantes que se encuentren en los siguientes supuestos deberan
presentar la documentacién adicional que se indica:

a) Las personas aspirantes con discapacidad que soliciten adaptaciones o ajustes
razonables de tiempos y medios para la realizacién de los ejercicios y pruebas del
proceso selectivo deberan adjuntar la documentacion en la forma establecida en la
base 7.

b) Aquellas personas aspirantes que tengan la condicion de funcionarios/
funcionarias espafioles en organismos internacionales presentaran, en su caso, los
certificados y documentos previstos en la base decimotercera de la Orden
HFP/688/2017, de 20 de julio.

8.11 Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, se dictara resolucién, en el
plazo maximo de un mes, por la que se declaran aprobadas las listas de admitidos y
excluidos. En esta resolucién, que se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» y en los
lugares previstos en la base especifica 10.3, se indicaran las relaciones de las personas
aspirantes excluidas, los lugares en los que se encuentran expuestas al publico las listas
completas de personas aspirantes admitidas y excluidas, asi como el lugar, fecha y hora
de comienzo de los ejercicios.

En atencién al elevado nimero de plazas ofertadas y del ndmero previsto de
solicitudes de participacion en los distintos programas del proceso selectivo convocado
por esta resolucidn, y de acuerdo con el articulo 23 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se amplia el
citado plazo en un mes.

9. Tribunal

9.1 Los tribunales calificadores de este proceso selectivo son los que figuran como
anexo Il de esta convocatoria.

9.2 Los tribunales, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola,
velaran por el estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre
ambos sexos.

9.3 El procedimiento de actuacién de los tribunales se ajustara en todo momento a
lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, en la Ley 19/2013, de 9 de noviembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, y en las demas
disposiciones vigentes.

9.4 Los tribunales, de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 2271/2004, de 3
de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la provision de puestos
de trabajo de las personas con discapacidad, adoptaran las medidas oportunas que
permitan a las personas aspirantes con discapacidad, que asi lo hubieran indicado en su
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solicitud, con los requisitos sefialados en la base 7.2, poder participar en las pruebas del
proceso selectivo en igualdad de condiciones que el resto de participantes.

9.5 Correspondera a los tribunales la consideracion, verificacion y apreciacion de
las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo de los ejercicios, adoptando al
respecto las decisiones motivadas que estime pertinentes.

9.6 Si en cualquier momento del procedimiento, un tribunal tuviera conocimiento de
que alguna de las personas aspirantes no cumple cualquiera de los requisitos exigidos
en la presente convocatoria, previa audiencia de la persona interesada, debera proponer
su exclusién al érgano convocante 0, en su caso poner en su conocimiento la posible
concurrencia de esta circunstancia para que, previas las comprobaciones necesarias, se
resuelva al respecto.

9.7 Los tribunales podran disponer la incorporacion a sus trabajos de especialistas
que les asesoren, designados previamente por el Presidente de los mismos, para todas
0 algunas de las pruebas del proceso selectivo. Dichos asesores colaboraran con el
organo de seleccion exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas.

9.8 Dentro del marco establecido por estas bases y demas normas reguladoras de
la presente convocatoria, se autoriza a los miembros de los distintos tribunales, titular y
suplente, para su actuacion simultanea.

9.9 Los tribunales actuardn de acuerdo con el principio de transparencia. En las
actas de sus reuniones y de los ejercicios celebrados debera dejar constancia de todo
acuerdo que afecte a la determinacion de las calificaciones otorgadas a cada ejercicio y
actuara de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 625/2023, de 11 de julio, por el
que se aprueba la oferta de empleo para el afio 2023, y en la Orden HFP/688/2017,
de 20 de julio. En el caso de que los tribunales acuerden parametros para la calificacion
de un ejercicio, en desarrollo de los criterios de valoracion previstos en esta
convocatoria, aquellos se difundiran con anterioridad a la realizacion del ejercicio.
Igualmente en las actas de los tribunales debera quedar constancia del calculo y del
desglose de las puntuaciones otorgadas a los aspirantes opositores por cada uno de los
criterios establecidos para los ejercicios de la convocatoria.

9.10 De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 625/2023, de 11 de julio,
citado en el péarrafo anterior, se publicara en el portal del Ministerio de Defensa, http://
www.defensa.gob.es/portalservicios, un breve curriculum profesional de las personas
gue formen parte de los Organos de seleccion, comprensivo de sus titulaciones
académicas y formacion profesional mas relevante, su destino actual y su experiencia
profesional previa.

9.11 Se habilita a los tribunales calificadores para establecer la forma vy
procedimientos a seguir en el uso de medios electronicos o telematicos, incluidos los
audiovisuales, para el desarrollo descentralizado de las pruebas selectivas o de alguna
de sus fases.

10. Relaciones con la ciudadania

10.1 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, los tribunales tendran su
sede en el Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial «Esteban Terradas», carretera de
Torrejon a Ajalvir, km 4,5 Torrejon de Ardoz (Madrid), cédigo postal 28850,
teléfonos 915201227; 915201149; 915876690, 915201311, y 915201243, correo
electrénico: OEPfuncionarios@inta.es.

10.2 En todo caso, solo tendran efectos juridicos las comunicaciones remitidas por
los medios de natificacion previstos en estas bases.

La presentacién de la documentacion y, en su caso, subsanacién o impugnacién de
las actuaciones, debera hacerse a través de medios electronicos.

10.3 La informacién sobre este proceso selectivo se podra consultar en la pagina
web del Ministerio de Defensa http://www.defensa.gob.es/portalservicios, en la pagina
web del INTA, http://www.inta.es/INTA/es/bolsa-de-empleo/funcionarios/, asi como en la
pagina web http://www.administracion.gob.es.
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10.4 La presentacion a la presente convocatoria supone la conformidad de las
personas aspirantes con la publicacion de las calificaciones obtenidas en las diferentes
pruebas.

11. Certificado de servicios para la fase de concurso y publicacion de valoracién de
méritos

11.1 Finalizada la fase de oposicién, las personas aspirantes que la hubieran
superado, dispondran de un plazo de veinte dias habiles para presentar la
documentacion a valorar en la fase de concurso.

Para la valoracion de los méritos profesionales deberan aportar certificacion
expedida por los servicios de personal de los Centros de trabajo u Organismos donde
presten o, en su caso, hayan prestado sus servicios, segin modelo que figura como
anexo V. Cuando se trate de servicios ajenos a la Administracién General del Estado, en
todo caso la certificacién a aportar, expedida por el cargo competente en el modelo de
que se trate, deberéa acreditar, de forma fehaciente, tanto el tiempo de servicios prestado
como las tareas desarrolladas durante el mismo.

Los demas méritos a valorar se acreditaran mediante copia auténtica.

11.2 Para la valoracion como «méritos profesionales» de los afios de servicios
como militar profesional, se debera acreditar que los servicios prestados, aptitudes, o
titulaciones, adquiridas como militar, guardan relacion con las funciones
correspondientes a la plaza a la que se opta, de acuerdo con la normativa vigente en
materia de especialidades fundamentales de las Fuerzas Armadas.

A tales efectos, por las Direcciones de Personal del Ejército de Tierra, de la Armada y
del Ejército del Aire se expedira certificacion a las personas interesadas, relativa al
cumplimiento de estos requisitos, conforme al anexo V de esta convocatoria. En este
certificado se reflejara, en el apartado A) del anexo, la especialidad o, en su caso,
especialidades militares profesionales en las que se han prestado dichos servicios y los
tiempos.

11.3 La no presentacién de la certificacion y la documentacién citada en los
apartados anteriores en el plazo sefialado supondra la no valoracién a las personas
aspirantes de la fase de concurso.

11.4 Los tribunales calificadores publicaran en el lugar o lugares de celebracion de
la fase de oposicién y en la sede de los mismos, la relaciéon que contenga la valoracion
provisional de méritos de la fase de concurso, con indicacién de la puntuacién obtenida
en cada mérito y la total. Las personas aspirantes dispondran de un plazo de diez dias
habiles a partir del siguiente al de la publicacion de dicha relacion, para efectuar las
alegaciones pertinentes. Finalizado dicho plazo los tribunales publicaran la relacién con
la valoracion definitiva de la fase de concurso.

12. Lista de personas candidatas

De acuerdo con lo previsto en el articulo 3, apartado 20 del Real Decreto 625/2023,
de 11 de julio, por el que se aprueba la oferta de empleo publico para el afio 2023, los
tribunales elaboraran, a la finalizacion del proceso selectivo una lista de personas
candidatas con todas las que hayan superado, al menos, dos ejercicios de la oposicion,
ordenados por la suma total de la puntuacién obtenida, con la finalidad de que la
seleccion de funcionarios/funcionarias interinos de la Escala de Cientificos Superiores de
la Defensa se pueda realizar con esta lista de personas candidatas mediante
procedimientos agiles. Para poder iniciar el procedimiento de gestién de esta lista sera
necesario informe favorable de la Direccién General de la Funcion Publica.

13. Embarazo de riesgo o parto

Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de
embarazo de riesgo o parto, debidamente acreditado, su situacidon quedara condicionada
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a la finalizacion del mismo y a la superacioén de las fases que hayan quedado aplazadas,
no pudiendo demorarse éstas de manera que se menoscabe el derecho del resto de las
personas aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que
debera ser valorado por el tribunal, y en todo caso la realizacion de las mismas tendra
lugar antes de la publicacion de la lista de las personas aspirantes que han superado el
proceso selectivo.

14. Norma final

Al presente proceso selectivo le serdan de aplicacibn el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, el resto de la legislacién vigente en la materia
y lo dispuesto en la presente convocatoria.

Contra la presente convocatoria, que agota la via administrativa, podra interponerse,
con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que la dicto, en el
plazo de un mes desde su publicacion o bien, recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses desde su publicacién, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de su Comunidad Auténoma o del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, a eleccion del recurrente, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa, significandose que, en caso de interponer
recurso de reposicidn, no se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta
gue aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del
mismo.

Asimismo la Administracion podra, en su caso, proceder a la revision de las
resoluciones de los tribunales, conforme a lo previsto en la citada Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

Madrid, 14 de diciembre de 2023.—La Subsecretaria de Defensa, Adoracion Mateos
Tejada.

ANEXO |
Descripcion del proceso selectivo
El proceso de seleccion constara de una fase de oposicion y otra de concurso.

1. La fase de oposicion estara formada por los siguientes ejercicios todos ellos de
caracter eliminatorio:

Primer ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito, en idioma castellano, tres
temas de las materias que figuran en el anexo Il de la presente convocatoria, elegidos de
la siguiente manera:

El tribunal, en presencia de las personas aspirantes, extraera al azar cinco temas de
los que dos corresponderan a las materias comunes y tres a las especificas del area de
especializacion elegida. De entre los temas extraidos, las personas aspirantes
desarrollaran a su eleccion un tema correspondiente a las materias comunes y dos a las
materias especificas.

Para la realizacion de este ejercicio las personas aspirantes dispondran de un tiempo
maximo de cuatro horas.

Este ejercicio sera leido publicamente ante el tribunal por las personas aspirantes,
previo sefialamiento de fecha, el cual lo calificara valorando los conocimientos, la
claridad y orden de ideas, y la calidad de expresion escrita, asi como su forma de
presentacion y exposicion. Al terminar la persona aspirante la lectura, el tribunal durante
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un tiempo maximo de quince minutos podra formular preguntas sobre los temas
desarrollados u otros que tengan relacion con los mismos.

Se otorgara una calificacion de hasta diez puntos por el tema de las materias
comunes y de hasta quince puntos por cada uno de los temas de las materias
especificas correspondientes al area de especializacién, lo que supone una calificacion
méaxima de cuarenta puntos, siendo necesario obtener, para superar el ejercicio y
acceder al siguiente, un minimo de veinte puntos en total, y al menos la mitad de la
puntuacion maxima en cada tema.

Segundo ejercicio: Este ejercicio consistira en la resolucién por escrito de un
supuesto practico relacionado con las materias especificas del area de especializacion
elegida por la persona aspirante segun el programa que figura como anexo Il a esta
convocatoria.

El tribunal elaborara tres supuestos por cada area de especializacién, extraera dos al
azar en presencia de las personas aspirantes, y cada persona aspirante resolvera uno, a
su eleccion, de entre los dos extraidos.

Para la realizacion de este ejercicio las personas aspirantes podran llevar consigo y
consultar toda la documentacion que estime necesaria.

El tiempo méaximo para la realizacion de este ejercicio sera de tres horas.

Este ejercicio sera leido publicamente ante el tribunal por las personas aspirantes,
previo sefialamiento de fecha, con caracter previo a su calificacion. Al terminar la lectura,
el tribunal durante un tiempo maximo de quince minutos podra formular preguntas sobre
el supuesto desarrollado u otros temas que tengan relacién con el mismo.

Se otorgara una calificacion maxima de 40 puntos, siendo necesario obtener 20
puntos para superar el ejercicio y acceder al siguiente.

Aquellas personas aspirantes que en la convocatoria inmediatamente anterior
hubieran obtenido el 60 por ciento de la puntuaciébn méaxima del primer o segundo
ejercicio de la fase de oposicidon y no hubieran superado el proceso selectivo, podran
hacer uso del derecho a la exencién de la realizacion de tales ejercicios de la presente
convocatoria, siempre y cuando el programa, contenido del temario y la forma de
calificacién de los ejercicios en los que se pueda conservar la nota sean analogos.

A estos efectos se hace constar que el Area de especializacion «Aeronautica
aplicada a ensayos y certificacion» es analoga a la especialidad «Aeronautica y
certificacién», de la convocatoria de Cientificos Superiores de la Defensa, acceso libre,
publicada en el BOE de 20 de diciembre de 2022.

Para hacer uso de esta conservacion o exencion, los aspirantes deben haber
presentado solicitud de participacion en la presente prueba selectiva y reunir el resto de
los requisitos que establecian la convocatoria que generd la exencion y la presente
convocatoria. No obstante, si las personas aspirantes optaran por realizar el ejercicio de
gue se trate, quedaran sin efecto los resultados obtenidos en la convocatoria inmediata
anterior.

Los Tribunales publicaran un listado de aquellas personas aspirantes y programas en
los que se pueda optar por conservar la nota de la convocatoria inmediatamente anterior.

En cada ejercicio, cada miembro del tribunal, incluido el secretario, calificard por
separado a cada persona aspirante, pudiéndole adjudicar de cero al maximo de puntos
gue para cada ejercicio se sefiala en los parrafos precedentes del presente apartado. El
valor medio de las puntuaciones computadas constituira la calificacion del ejercicio. Para
calcular este valor medio se excluira del cémputo de puntuaciones de la persona
aspirante en el ejercicio, la mas alta y la mas baja, sin que en ningln caso pueda ser
excluida mas de una maxima y una minima.

Con el fin de respetar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y
seguridad juridica que deben regir el acceso al empleo publico, el tribunal debera
publicar con anterioridad a la realizacion de las pruebas, los criterios de correccion,
valoracion y superacion de aquellas, que no estén expresamente establecidos en las
bases de esta convocatoria.
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Tercer ejercicio: ldioma inglés. Este ejercicio, que tendra caracter eliminatorio,
constara de dos partes:

— Parte escrita: Consistira en la realizacion de dos traducciones, sin diccionario, una
de ellas directa y la otra inversa, sobre dos textos redactados en lengua inglesa y
espafiola, respectivamente, propuestos por el tribunal, que versaran sobre las materias
contenidas en el programa del anexo Il de esta convocatoria correspondiente al area de
especializacién elegida por el la persona aspirante. La duracibn maxima de esta parte
del ejercicio, sera de una hora.

— Parte oral: Consistira en mantener una conversacién en idioma inglés con el
tribunal, durante el tiempo méaximo de diez minutos. El tribunal podra estar asistido por
una persona experta en dicho idioma.

Se otorgara una calificacion como apto o no apto.

Para la acreditacion del conocimiento del idioma inglés, se establece una modalidad
alternativa, con caracter excluyente y sustitutivo de la acreditacion mediante la
realizacion del ejercicio descrito anteriormente, mediante la cual los candidatos podran
acreditar su conocimiento del idioma equivalente al nivel B2 o superior, de acuerdo con
el Marco Comun Europeo de Referencia de las Lenguas (MCER).

En esta modalidad de acreditacion de los conocimientos mediante titulacion, las
personas aspirantes deberan acreditar su conocimiento del idioma presentando alguno
de los titulos que se incluyen en el Anexo VI, conforme al Marco Comin Europeo de
Referencia para las Lenguas, que corresponda con un nivel B2 o superior, siempre y
cuando dicho titulo haya sido obtenido en los cinco afios anteriores al plazo de
finalizacién de presentacion de instancias. Aquellas personas aspirantes que se acojan a
esta modalidad deberan indicarlo en el Modelo 790, tal y como se especifica en el anexo
IV. El Tribunal calificador publicara una nota informativa indicando el modo y el medio por
el que se debera presentar esta titulacion para su validacion.

Se otorgara una calificacion como apto o no apto.

Las personas aspirantes que superen el 60 por ciento de la puntuacion maxima del
primer o segundo ejercicio de la fase de oposicion y no superaran el proceso selectivo,
conservaran dicha puntuacion y estardn exentas de realizar tales ejercicios durante la
convocatoria inmediata siguiente, siempre y cuando el contenido del temario y la forma
de calificacion de los ejercicios en los que se ha conservado la nota sean analogos,
salvo actualizacidon normativa. Si las personas aspirantes optan por realizar el ejercicio
de que se trate, quedara sin efecto el resultado obtenido en la convocatoria inmediata
anterior.

La puntuacion final de la fase de oposicién vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en el primer y segundo ejercicio de la oposicion.

En el presente proceso selectivo se prevé que la realizacion de los ejercicios tenga
lugar en las instalaciones del Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial, Ctra. Torrejon-
Ajalvir, km. 4, Torrejon de Ardoz (Madrid). No obstante, se habilita a los tribunales
calificadores para que puedan adoptar cuantas medidas instrucciones o resoluciones
sean precisas para posibilitar, si se precisa, la descentralizacion en la realizacion de los
ejercicios que componen la fase de oposicion.

2. En la fase de concurso, que sélo se aplicar4 a las personas aspirantes que
hayan superado la fase de oposicion, se valoraran, hasta un méaximo de 10 puntos, los
siguientes méritos:

2.1 Méritos profesionales: Se otorgara una puntuacion maxima de 4 puntos en este
apartado, que se valorara:

A. Por servicios efectivos prestados en las Fuerzas Armadas como militar de
complemento, militar profesional de tropa y marineria o reservista voluntario, siempre
que los servicios prestados, aptitudes o titulaciones adquiridas como militar durante los
afos de servicios, guarden relacion con las funciones de la plaza a la que se aspira, se
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valoraran hasta la fecha de publicacion de esta convocatoria, a razén de 0,5 puntos por
cada afio completo de servicios, hasta un maximo de 4 puntos.

B. Por haber desarrollado o estar desarrollando tareas o actividades similares al
contenido del area de especializacion por el que se presenta, en cualquier otro ambito,
se valorara, hasta la fecha de publicacién de esta convocatoria, hasta un maximo de 4
puntos, a razén de 0,5 puntos por afio completo.

C. Por haber desempefiado funciones idénticas o andlogas, con experiencia
acreditada de caracter interino o temporal, a las de la convocatoria. Se valorara, hasta la
fecha de publicacion de esta convocatoria, hasta un maximo de 4 puntos, a razén de 0,5
puntos por afio completo.

2.2 Cursos de formacion y perfeccionamiento:

Se valoraran los cursos, recibidos o impartidos, siempre y cuando se hayan obtenido
en los diez afios anteriores al plazo de finalizacion de presentacion de solicitudes, cuyo
contenido ha de estar relacionado con las funciones propias de la Escala objeto de la
presente convocatoria y area de especializacion por la que participa, a juicio del tribunal,
y que hayan sido impartidos por la Administracion o por centros legalmente autorizados o
reconocidos, con una duraciéon minima acreditada de 15 horas. Se puntuardn hasta un
maximo de 6 puntos, a razén de un punto por curso. No se podrd acumular la puntuacion
de un curso como recibido e impartido.

3. Calificacion final. La calificaciéon final vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en las fases de concurso y de oposicion.

En caso de empate, el orden de prelacién se establecera atendiendo a los siguientes
criterios y por este orden: La mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicion, la
mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio de la fase de oposicién, la mayor
puntuacion obtenida en el segundo ejercicio de la fase de oposicidn, la mayor puntuacion
alcanzada en méritos profesionales, y la mayor puntuacién alcanzada en cursos de
formacion y perfeccionamiento.

De persistir el empate se resolverd mediante la realizacion de una prueba
relacionada con el contenido y materias propias del proceso selectivo juzgado.

4. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 61.8 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, y con el fin de asegurar la cobertura de las
plazas convocadas, siempre que los tribunales hayan propuesto el nombramiento de
igual nimero personas aspirantes que el de plazas convocadas, y siempre que se
produzcan renuncias expresas de las personas aspirantes seleccionadas, con antelacion
a su nombramiento o toma de posesién, el 6rgano convocante podra requerir del tribunal
calificador una relacibn complementaria de las personas aspirantes que sigan a las
propuestas, para su posible nhombramiento como funcionarios de carrera.

5. Las personas aspirantes que tengan la condicion de funcionarios/funcionarias de
Organismos Internacionales estaran exentos de la realizacion de aquellos ejercicios que
la Comision Permanente de Homologacién considere que tienen por objeto acreditar
conocimientos ya exigidos para el desempefio de sus puestos de origen en el Organismo
Internacional correspondiente.

6. La persona titular de la Secretaria de Estado de Funcion Publica nombrara
funcionarios/as de carrera y asignard el destino inicial a las personas aspirantes que
hubieran superado el proceso selectivo.
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ANEXO Il

Programa

Temas generales: Organizacion y funcionamiento de la Administracion General del
Estado

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978. Caracteristicas, estructura, principios y
valores fundamentales. Los derechos fundamentales y su especial proteccién.

Tema 2. La Corona: atribuciones y competencias. Las Cortes Generales:
composicién y funciones.

Tema 3. EI Gobierno. Composicién, designacién, funciones y relaciones con el resto
de los poderes del Estado.

Tema 4. La Administracion Publica: principios constitucionales. La Administracion
General del Estado y su organizacion periférica. La organizacion territorial del Estado.
Las Comunidades Auténomas. Distribucibn competencial. Los conflictos de
competencias.

Tema 5. Las fuentes del Derecho Administrativo. Jerarquia de fuentes. La
Constitucion. La Ley. Sus clases.

Tema 6. Disposiciones normativas con fuerza de Ley: Real Decreto Ley y Real
Decreto Legislativo. El Reglamento.

Tema 7. EI Acto Administrativo. Concepto, elementos y clases.

Tema 8. Eficacia y validez de los actos administrativos. Revision de oficio.

Tema 9. Los recursos administrativos. Concepto y clases. Recurso de reposicion,
de alzada y extraordinario de revision.

Tema 10. El procedimiento administrativo comun. Fases.

Tema 11. La Jurisdiccibn Contencioso-Administrativa. Cuestiones a las que se
extiende. Cuestiones excluidas. Objeto del recurso contencioso-administrativo. Las
partes procesales.

Tema 12. El contrato administrativo. Concepto, tipos, principios, caracteristicas y
elementos. Adjudicacién. Ejecucion.

Tema 13. El personal funcionario de la Administracion General del Estado.
Clasificacion y organizacion. Provision de puestos de trabajo. Concurso. Libre
designacion. La promocién profesional.

Tema 14. El personal laboral de la Administracién General del Estado sujeto al IV
Convenio Unico. Clasificacién profesional. Sistema de provision de vacantes y
promocion.

Tema 15. Régimen de incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas: incompatibilidad con actividades publicas y privadas.

Tema 16. La Responsabilidad de los funcionarios. Régimen disciplinario.
Responsabilidad patrimonial y penal. Los delitos de los funcionarios.

Tema 17. La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: Derecho a la proteccion
frente a los riesgos laborales. Principios de la accién preventiva. La evaluacion de
riesgos y la planificacibn de la accién preventiva. Consulta y participacién de los
trabajadores.

Tema 18. El Presupuesto: concepto y principios presupuestarios. El procedimiento
administrativo de ejecucion del presupuesto de gasto. Organos competentes. Fases del
procedimiento y sus documentos contables.

Tema 19. Principios, politicas y medidas de igualdad de género. Normativa vigente
en el ordenamiento espafiol y en el de la Unién Europea. La Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres. Ley 4/2023, de 28 de febrero,
para la igualdad real y efectiva de las personas trans y para la garantia de los derechos
de las personas LGTBI. Politicas contra la Violencia de Género: La Ley Organica 1/2004,
de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género.
Politicas dirigidas a la atencion de personas con discapacidad y/o dependientes.
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Tema 20. La Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y Buen gobierno El Consejo de Transparencia y Buen Gobierno:
Funciones. La Oficina de Transparencia y Acceso a la Informacion (OTAI). El Portal de
Transparencia. Las Unidades de Informacion y Transparencia (UITS).

Temas especificos
Area de especializacion: Aeronautica aplicada a ensayos y certificacion

Tema 1. Reglamento de Aeronavegabilidad de la Defensa. Autoridades y
Organismos competentes.

Tema 2. Certificados tipo para aeronaves.

Tema 3. Tipos de certificados de Aeronavegabilidad.

Tema 4. Aeronavegabilidad Continuada.

Tema 5. Aerodindmica subsénica.

Tema 6. Aerodinamica supersoénica.

Tema 7. Tunel Aerodindmico. Fundamentos. Tipos.

Tema 8. Tunel de hielo. Fundamentos. Tipos.

Tema 9. Proceso de emision del Certificado de Aeronavegabilidad para
Experimentacion.

Tema 10. Criterios de certificacion de Aeronaves de Transporte Militar. Bases y
especifidades.

Tema 11. Criterios de Certificacion de UAVs y normativa. Bases y especifidades.

Tema 12. Certificacion Aeronautica: Ambito militar y Civil.

Tema 13. Normativa EMAR (Requisitos Europeos Militares de Aeronavegabilidad).

Tema 14. Materiales metdlicos de uso aeronautico.

Tema 15. Materiales compuestos de uso aerondutico.

Tema 16. Técnicas de recubrimiento de superficies aeronauticas.

Tema 17. Reparaciones de dafios en superficies aeronauticas.

Tema 18. Fabricacion de elementales en material compuesto para aeronaves
diversas.

Tema 19. Plataformas Aéreas de Investigacion. Tipos. Ensayos en Vuelo.

Tema 20. Sistemas no tripulados de aeronaves. Tipos.

Tema 21. Cargas Utiles de sistemas aéreos no tripulados.

Tema 22. Sistemas de trayectografia para ensayos en vuelo.

Tema 23. Técnicas de caracterizacion: microscopia éptica, microscopia electrénica,
microscopia de efecto tunel y microscopia de fuerzas atémicas.

Tema 24. El problema global del icing.

Tema 25. Avionica. Sistemas de navegacion.

Tema 26. Avibnica. Sistemas de comunicacion.

Tema 27. Avionica. Sistemas de guerra electrénica.

Tema 28. Sistema eléctrico de una aeronave: configuracion y Elementos.

Tema 29. Sistemas de recuperacién en aeronaves no tripuladas.

Tema 30. Estructuras aeronauticas. Arquitectura. Carga estatica. Flameo.
Tolerancia al dafio.

Tema 31. Estructuras aeronauticas. Ensayos estructurales estaticos.

Tema 32. Estructuras aeronauticas. Ensayos estructurales dinamicos.

Tema 33. Ciclo de vida del software embarcado. Caracteristicas del software
embarcado y criterios para su evaluacion.

Tema 34. Andlisis de riesgos en los programas de desarrollo de software
embarcado.

Tema 35. Armamento Aeronautico. Integracion en aeronaves.

Tema 36. Sistemas de propulsion de aeronaves.

Tema 37. Motores: turbohélices y turborreactores.

Tema 38. Componentes de motores aeronauticos.

Tema 39. Sistemas de Reabastecimiento. Descripcion.
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Tema 40. Manual de Mantenimiento de aeronaves.

Tema 41. Misiles: Tipos. Sistemas de guiado y de control.

Tema 42. Aeronaves No Tripuladas. Regulacion de los procesos de Certificacion.
Tema 43. Aeronaves ala fija.

Tema 44. Aeronaves ala rotatoria.

Tema 45. Instrumentacion para ensayos en vuelo.

Tema 46. Sistemas de aeronave.

Tema 47. Ensayos en Vuelo.

Tema 48. Centros de Ensayos en Vuelo.

Tema 49. Sistemas de Navegacion, guiado y control de aeronaves no tripuladas.
Tema 50. Combustibles y propulsantes de uso aeronautico.

Tema 51. Lubricantes de uso aeronautico.

Tema 52. Laboratorio de analisis y ensayos de combustibles aeronauticos.
Tema 53. Laboratorio de analisis y ensayos de lubricantes aeronauticos.
Tema 54. Ensayos para andlisis de aceites en aeronaves.

Tema 55. Sistemas de propulsion quimica.

Tema 56. Motores Alternativos de uso aeronautico.

Tema 57. Pilas de combustible.

Tema 58. El hidrdgeno como combustible verde.

Tema 59. Sistemas de energia renovables.

Tema 60. EIl problema del almacenamiento del hidrégeno liquido.

Area de especializacion: Ensayos de instrumentos y plataformas espaciales

Tema 1. Plataformas espaciales: tipos.

Tema 2. Plataformas espaciales: el estandar cubesat.

Tema 3. Plataformas espaciales: arquitectura y funciones de los principales
subsistemas.

Tema 4. Cargas Utiles espaciales: fundamentos fisicos de los instrumentos de
observacién desde el espacio.

Tema 5. Cargas Utiles espaciales: tipos.

Tema 6. Misiones espaciales: condiciones ambientales.

Tema 7. Misiones espaciales: entornos de radiacion.

Tema 8. Ingenieria de sistemas espaciales: actividades y procedimientos de AIVT
(Assembly-Integration-Verification-Testing).

Tema 9. Test Readiness Review (TRR).

Tema 10. Post Test Review(s) (PTR).

Tema 11. Test Review Board (TRB).

Tema 12. Documentacion del programa de ensayos (plan AlT, especificaciones de
ensayo, procedimientos de ensayo, e informes de ensayo).

Tema 13. Ensayos de calificacién para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 14. Ensayos de aceptacion para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 15. Protoflight testing para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 16. Equipos de apoyo en tierra en fases de integracion y ensayos (GSES).

Tema 17. Ensayos de alineamiento Optico para instrumentos y plataformas
espaciales.

Tema 18. Montaje, integracion, validacion y caracterizacion de instrumentacion
Optica para su uso en aplicaciones espaciales. Influencia de la contaminacion.

Tema 19. Ensayos climaticos para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 20. Ensayos de humedad para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 21. Ensayos de ciclo de vida para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 22. Ensayos de burn-in para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 23. Ensayos mecdanicos para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 24. Ensayos de propiedades fisicas para instrumentos y plataformas
espaciales.
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Tema 25. Ensayos bajo carga estatica para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 26. Ensayos de aceleracion para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 27. Ensayos de vibracion para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 28. Ensayos acusticos para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 29. Ensayos de choque para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 30. Ensayos de integridad estructural bajo presion para instrumentos y
plataformas espaciales.

Tema 31. Ensayos térmicos para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 32. Ensayos de compatibilidad electromagnética para instrumentos y
plataformas espaciales.

Tema 33. Ensayos magnéticos para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 34. Ensayos de descarga electrostatica para instrumentos y plataformas
espaciales.

Tema 35. Ensayos de power handling para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 36. Ensayos de multipactor para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 37. Ensayos de corona para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 38. Ensayos de productos de intermodulacién (PIM) para instrumentos y
plataformas espaciales.

Tema 39. Ensayos funcionales para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 40. Ensayos de desgasificacion de materiales para instrumentos y
plataformas espaciales.

Tema 41. Materiales de uso aeroespacial: materiales metalicos.

Tema 42. Materiales de uso aeroespacial: materiales no metdlicos.

Tema 43. Materiales de uso aeroespacial: materiales compuestos.

Tema 44. Ensayos de radiacion para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 45. Instalaciones para ensayos de radiacion.

Tema 46. Certificacion de células y cupones solares de aplicacion espacial.

Tema 47. Simuladores solares para caracterizacion eléctrica de dispositivos
fotovoltaicos espaciales.

Tema 48. Requisitos generales para la competencia de los laboratorios de ensayo y
calibracion segun la norma UNE-EN ISO/IEC 17025.

Tema 49. Anadlisis de la incertidumbre de medida en ensayos experimentales.

Tema 50. Instrumentacion de laboratorio: equipos, técnicas y principios de medida
de equipos. Calibracion.

Tema 51. Laboratorios de investigacion y ensayos en el ambito aeroespacial. Tipos
e identificacién de riesgos laborales. Equipos de proteccion individual.

Tema 52. Actuaciones ante accidentes en laboratorios de investigacion y ensayo:
primeros auxilios.

Tema 53. Gases de laboratorio: calidades, manejo, normativa de seguridad,
infraestructura necesaria para su utilizacion y sefializacion.

Tema 54. Manejo de sustancias toxicas en laboratorios de investigacion y ensayo:
almacenamiento y manipulacion.

Tema 55. Tratamiento de residuos en laboratorios de investigacion y ensayo.

Tema 56. Salas limpias: descripcion, parametros principales y clasificacion segun el
grado de limpieza. Norma 1SO 14644.

Tema 57. Acceso a laboratorios de investigacién y ensayo con condiciones
ambientales controladas: protocolos de seguridad, indumentaria y manejo de equipos.

Tema 58. Sistemas de control ambiental en laboratorios de investigacion y ensayos:
control de humedad, temperatura y contaminacion ambiental.

Tema 59. Limpieza y control de contaminacion: control molecular y de particulas.
Control de contaminacioén bioldgica.

Tema 60. Medidas de proteccion planetaria.
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Area de especializacion: Ingenieria termomecanica en proyectos espaciales

Tema 1. Misiones espaciales: condiciones ambientales.

Tema 2. Misiones espaciales: entornos de radiacién. Efectos del entorno espacial
en materiales y recubrimientos de plataformas e instrumentacién espaciales.

Tema 3. Efectos de la radiacibn en sistemas espaciales. Técnicas de
endurecimiento y mitigacion frente a radiacion.

Tema 4. Plataformas espaciales: tipos.

Tema 5. Plataformas espaciales: el estandar cubesat.

Tema 6. Plataformas espaciales: sistemas en constelacion.

Tema 7. Plataformas espaciales: arquitectura y funciones de los principales
subsistemas.

Tema 8. Cargas Utiles espaciales: fundamentos fisicos de los instrumentos de
observacién desde el espacio.

Tema 9. Cargas Utiles espaciales: instrumentacién para sistemas de observacion de
la Tierra.

Tema 10. Cargas Utiles espaciales: instrumentacién para medir la composicién de
atmosferas planetarias.

Tema 11. Cargas Utiles espaciales: instrumentacion de medida in situ para
exploracion planetaria.

Tema 12. Cargas Utiles espaciales: sistemas LIDAR y radar SAR para aplicaciones
espaciales.

Tema 13. Cargas Utiles espaciales: sistemas pancroméaticos para aplicaciones
espaciales.

Tema 14. Cargas Utiles espaciales: sistemas multiespectrales para aplicaciones
espaciales.

Tema 15. Cargas Utiles espaciales: sistemas magnetométricos para aplicaciones
espaciales.

Tema 16. Gestibn de proyectos espaciales. Planificacion e implementacion:
planificacién, organizacion, estructura y fases. Estandares ECSS aplicables.

Tema 17. Gestidn de proyectos espaciales: ciclo de vida de un sistema espacial.

Tema 18. Ingenieria de sistemas espaciales. Requisitos generales de la ingenieria
de sistemas. Descripcién general de la ingenieria de sistemas y requisitos generales.
Estandares ECSS aplicables.

Tema 19. Ingenieria de sistemas espaciales: desarrollo de un sistema espacial.
Fabricacion, calificacion y aceptacién. Procedimientos y revisiones criticas.

Tema 20. Ingenieria de sistemas espaciales: especificacion, gestién y control de
requisitos. Arbol de especificaciones.

Tema 21. Sistemas espaciales: subsistemas de una plataforma espacial.

Tema 22. Sistemas espaciales: estructuras y mecanismos.

Tema 23. Célculo de estructuras. Aplicacién a sistemas espaciales.

Tema 24. Analisis de cargas termomecanicas en sistemas espaciales. Dinamica
termoestructural.

Tema 25. Materiales de uso aeroespacial: materiales metalicos.

Tema 26. Materiales de uso aeroespacial: materiales no metalicos.

Tema 27. Materiales de uso aeroespacial: materiales compuestos.

Tema 28. Propiedades mecénicas y térmicas de los materiales.

Tema 29. Engranajes. Dindmica de engranajes.

Tema 30. Tipos de engranajes.

Tema 31. Modos de fallo de engranajes.

Tema 32. Rodamientos. Dindmica de rodamientos.

Tema 33. Tipos de rodamientos.

Tema 34. Modos de fallo de rodamientos.

Tema 35. Lubricacién en mecanismos de uso espacial.

Tema 36. Lubricantes sélidos.

Tema 37. Lubricantes liquidos.
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Tema 38. Sistemas espaciales: subsistema de control térmico.

Tema 39. Fundamentos del control térmico en instrumentos y plataformas
espaciales.

Tema 40. Mecanismos de transmision del calor. Aplicacion a sistemas espaciales.

Tema 41. Transmisién de calor por radiacion.

Tema 42. Transmision de calor por conduccion.

Tema 43. Transmisién de calor por conveccion.

Tema 44. Sistemas de transporte de calor en medio fluido.

Tema 45. Sistemas activos de control térmico en sistemas espaciales.

Tema 46. Sistemas pasivos de control térmico en sistemas espaciales.

Tema 47. Ingenieria de sistemas espaciales: actividades y procedimientos de AIVT
(Assembly-Integration-Verification-Testing).

Tema 48. Ensayos de desgasificacion de materiales para instrumentos y
plataformas espaciales.

Tema 49. Ensayos climaticos para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 50. Ensayos de humedad para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 51. Ensayos de ciclo de vida para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 52. Ensayos de burn-in para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 53. Ensayos mecanicos para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 54. Ensayos de propiedades fisicas para instrumentos y plataformas
espaciales.

Tema 55. Ensayos bajo carga estatica para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 56. Ensayos de aceleracion para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 57. Ensayos de vibracion para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 58. Ensayos acusticos para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 59. Ensayos de choque para instrumentos y plataformas espaciales.

Tema 60. Ensayos térmicos para instrumentos y plataformas espaciales.

Area de especializacion: Gestion de proyectos de 1+D en el ambito de la Defensa

Tema 1. Matrices. Operaciones y propiedades. Determinantes y sus propiedades.
Definicibn de matriz. Tipos de matrices. Operaciones. Rango de una matriz.
Determinantes. Propiedades. Calculo de determinantes. Matriz inversa. Propiedades.
Métodos para calcular la matriz inversa.

Tema 2. Sistemas de Ecuaciones Lineales. Resolucion con matrices. Sistemas de
ecuaciones lineales. Estructura de las soluciones de un sistema. Teorema de Rouché-
Frobenius. Resolucién de sistemas de ecuaciones lineales: método de eliminacion de
Gauss. Regla de Cramer. Resolucion de sistemas compatibles e indeterminados.

Tema 3. Sistemas numéricos. Tipos de sistemas numéricos: naturales, enteros,
racionales, irracionales, reales y complejos. Axiomas de Peano. Axiomatica de los
nameros reales.

Tema 4. Numeros complejos. Los nimeros complejos y sus propiedades. Formas
trigonométrica y polar. Férmula de De Moivre. Raices.

Tema 5. Trigonometria. Angulos. Grados y radianes. Razones trigonométricas.
Relaciones fundamentales. Razones trigonométricas de 30°, 60° y 90°. Célculo de
razones de unos angulos a partir de otros (suma, resta, angulo doble y mitad).
Ecuaciones trigonométricas. Teorema del coseno y teorema del seno.

Tema 6. Probabilidad. Espacio muestral. Eventos. Propiedades y operaciones.
Probabilidad de un evento. Variables aleatorias. Probabilidad condicional, independencia
y regla del producto.

Tema 7. Distribuciones de probabilidad. Distribucién uniforme discreta. Distribucion
binomial. Distribucién uniforme continua. Distribucion normal. Distribuciones chi-
cuadrado, t de Student y F de Snedecor.

Tema 8. Regresiones. Tipos de variables. Diagrama de dispersién. Estimadores de
minimos cuadrados. Regresién lineal, polinémica logaritmica y exponencial.
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Tema 9. Estadistica descriptiva. Definicion descriptiva. Pardmetros estadisticos de
centralizacion. Parametros estadisticos de dispersion. Pardmetros estadisticos de
posicion. Importancia de los pardmetros en funcion de la naturaleza de los datos.

Tema 10. Estadistica inferencial. Pruebas de hipotesis. Inferencia estadistica.
Definicion de Inferencia estadistica. Definicion de hip6tesis estadistica. La hipotesis nula
y la hipotesis alternativa. El estadistico de prueba. La probabilidad de un error tipo | y
tipo Il

Tema 11. Espacios vectoriales. Definicion de espacio vectorial y sus propiedades.
Combinaciones lineales. Dimension de un espacio vectorial. Base de un espacio
vectorial y cambio de base.

Tema 12. Sistemas de coordenadas. Coordenadas cartesianas. Coordenadas
polares. Coordenadas cilindricas y circulares. Conversion entre sistemas.

Tema 13. Mecanica clasica. Sistemas de coordenadas. Sistemas de referencia.
Principios Fundamentales de Newton. Ecuacién del movimiento. Teorema de
conservacion de la cantidad de movimiento y del momento cinético. Dindmica en
sistemas de referencia no inerciales. Movimiento de un punto sobre una curva.

Tema 14. Trabajo y energia. Trabajo. Energia cinética y energia potencial. Fuerzas
conservativas. Conservacion de la energia. Teorema trabajo-energia.

Tema 15. Sistemas de particulas. Centro de mesas de un sistema de particulas.
Movimiento del centro de masas. Grado de libertad de un sistema de particulas.
Conservacion del momento lineal. Energia cinética y potencial de un sistema.

Tema 16. Sistemas con rotacion. Velocidad angular y aceleracion angular. Calculo
del momento de inercia. Rodamiento con y sin desplazamiento. Momento angular y
conservacion del momento angular. Energia cinética y potencial de un sistema con
objeto rotantes.

Tema 17. Interacciones entre sdlidos. Colisiones. Choques elasticos e inelasticos.
Sistemas de masa variable.

Tema 18. Mecéanica del solido rigido. Centro de masas de un solido rigido.
Ecuaciones de la dinamica del sélido rigido. Momentos de inercia. Teorema de Steiner.
Energia en el sélido rigido.

Tema 19. Rotaciones del solido rigido. Expresiones con Angulos de Euler.
Fendmeno del «Gimbal Lock». Cuaternios.

Tema 20. Ondas. Movimiento ondulatorio. Clasificacién de las ondas. Magnitudes
de una onda armonica. Ecuacién del movimiento ondulatorio. Propiedades de las ondas:
amortiguacion, absorcion, resonancia, reflexion, refraccion, difraccion. Ondas
estacionarias. Efecto Doppler.

Tema 21. EI campo eléctrico. Carga eléctrica. Ley de Coulomb. Accién del campo
eléctrico sobre las cargas. Campo eléctrico en distribuciones continuas de carga. Lineas
de campo eléctrico. Teorema de Gauss y sus aplicaciones. Potencial de un sistema de
cargas puntuales. Potencial en distribuciones continuas de carga. Determinaciéon del
campo eléctrico a partir del potencial.

Tema 22. Circuitos de corriente continua. Capacidad, condensadores y dieléctricos.
Corriente eléctrica y densidad de corriente. Intensidad. Resistencia y ley de Ohm. Leyes
de Kirchoff. Circuitos de corriente continua.

Tema 23. EI campo magnético. Movimiento de una carga puntual en un campo
magnético. Fuerza y momento sobre una espira. Campo magnético debido al movimiento
de cargas puntuales. Ley de Laplace. Ley de Biot Savart. Ley de Ampere.

Tema 24. Induccion electromagnética. Flujo magnético. Induccion electromagnética.
Fuerza electromotriz inducida. Ley de Faraday. Ley de Lenz. Autoinduccion. Inductancia.
Corriente alterna. Fuerza electromotriz.

Tema 25. Corriente alterna. Valores instantaneo y eficaz. Circuitos de corriente
alterna. Potencia. Ley de Ohm en corriente alterna.

Tema 26. Ondas electromagnéticas. Ecuaciones de Maxwell. Ecuacion de onda
para E y B. Ondas electromagnéticas. Intensidad de una onda electromagnética. Presion
de radiacion.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2024-151



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 3 de enero de 2024 Sec. I.B. Péag. 604

Tema 27. Medidas. Medidas de resistencia, tensidon e intensidad en corriente
continua. Medidas de tension, intensidad y frecuencia en corriente alterna. Medidas de
aislamiento y de resistencia a tierra. Instrumentos y procedimientos.

Tema 28. Propagacion de ondas electromagnéticas. Vectores de campo eléctrico y
magnético. Caracteristicas del medio. Velocidad en el medio. Frentes de onda.
Interferencias de ondas. Transmision en el espacio libre. Medios conductivos y
disipativos. Impedancia caracteristica. Teorema de Poynting.

Tema 29. Modelado clasico de sistemas continuos. Modelizacion de sistemas
mediante transformada de Laplace. Funciones de transferencia de sistemas dinamicos
continuos. Modelado mediante diagrama de bloques. Sintesis y reglas de simplificacion.

Tema 30. Respuesta temporal de sistemas continuos. Sistemas de primer y
segundo orden. Sistemas de orden superior. Simplificaciones mediante condiciones
dominantes.

Tema 31. Métodos frecuenciales de analisis de sistemas continuos. Diagramas de
Bode y Nyquist. Margen de fase y de ganancia. Ejemplos de sistemas de primer y
segundo orden.

Tema 32. Sistemas de control clasico de sistemas continuos (una entrada/una
salida) con reguladores PID. Control en lazo abierto frente a lazo cerrado. Regulador
PID. Metodologias de ajuste y variantes practicas.

Tema 33. Control clasico de sistemas discretos. Modelado de sistemas discretos
mediante transformada Z. Métodos de muestreo y retencidon en sistemas discretos de
control. Control por computador de sistemas fisicos.

Tema 34. Sistemas de control lineal multivariable. Modelado de sistemas lineales
con multiples entradas/mdltiples salidas. Representacion matricial. Observabilidad y
controlabilidad. Analisis de estabilidad.

Tema 35. Ruido. Procesos estocasticos. Clasificacion de procesos. Respuesta de
sistemas lineales estacionarios a entradas aleatorias. Aplicaciones. Analisis de procesos
discretos en el tiempo.

Tema 36. Metodologias para la gestion de proyectos. Metodologias secuenciales
tradicionales. PMI/PMBOK. Metodologia agile. Ventajas e inconvenientes de las
metodologias convencionales y las metodologias actuales.

Tema 37. Ciclo de vida, planificacion y control. Etapas y puntos clave de un
proyecto de [+D. Dimensiones del proyecto que generan las restricciones. El plan de
calidad de un proyecto de I+D. Triangulo de calidad. Fases en la planificacion de un
proyecto de I+D. (Inicio, planificacion, ejecucion, seguimiento y control, cierre).

Tema 38. Metodologias agile. Definicién. Ventajas e inconvenientes. Herramientas.
Metodologia SCRUM: definicién, proceso y elementos. Metodologia Kanban: definicion.
Ventajas e inconvenientes.

Tema 39. Principios de Acustica. Presion sonora. Potencia sonora. Intensidad
Sonora. Frecuencia. Espectro. Sonido y ruido. Oscilogramas.

Tema 40. Conceptos basicos de quimica. Atomos y moléculas. Simbolos atémicos
y Tabla Periddica. Significado de las férmulas quimicas y la nomenclatura quimica.
Cantidad de sustancia, mol y nimero de Avogadro. Masas atomicas y moleculares.

Tema 41. Fuerzas Intermoleculares, Estados de la Materia y Disoluciones.
Propiedades generales de los estados de la materia. Fuerzas intermoleculares.
Propiedades de los gases ideales. Propiedades del estado liquido. Propiedades y
clasificacion de los solidos. Clasificacion de las mezclas de sustancias. Formas de
expresar la concentracion de las disoluciones.

Tema 42. Termodindmica Quimica. Primer principio de la Termodinamica:
conceptos basicos. Entalpias de reaccién y estados estandar. Calorimetria y capacidad
calorifica. Entalpias de cambio de fase. Entropia. Segundo y tercer principios de la
Termodinamica. La funcién de Gibbs y criterios de espontaneidad.

Tema 43. Control de los Procesos Quimicos: Cinética y condiciones de equilibrio.
Formas de expresar velocidad de reaccién. Control de la velocidad de reaccion:
influencia de la concentracion y la temperatura. Catalisis. Equilibrio quimico en una
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reaccion entre gases. Constantes de equilibrio y cocientes de reaccion. Control del
equilibrio quimico y principio de Le Chatelier.

Tema 44. Principios de Reactividad Quimica. Acidos y bases. PH. Equilibrios &acido-
base simples. Equilibrio de solubilidad.

Tema 45. Reacciones redox. Reacciones redox: conceptos bdasicos. Celdas
electroquimicas y equilibrio redox. Potenciales estandar de reduccion y serie
electroquimica.

Tema 46. GNSS: fundamentos. Parametros basicos. Consideraciones de tiempos y
sistemas de referencia. Modelo matematico para el célculo de la posicién. DOP.
Concepto de «todos los satélites a la vista».

Tema 47. Receptores GNSS. Caracteristicas de la sefial radiada GPS.
Funcionamiento bésico del receptor. NAVDATA, diferencias segin constelaciones.
Fuentes de error y soluciones habituales.

Tema 48. Sistema GNSS Galileo. Historia. Servicios. Caracteristicas Técnicas.
Ventajas e inconvenientes.

Tema 49. Radiador isotrépico. Pérdidas de propagacion. Polarizacion.

Tema 50. Sistemas radiantes. ParAmetros bésicos. Tipos de antenas. Diagrama de
radiacion.

Tema 51. Modos de propagacion de ondas radioeléctricas. Mecanismos de
propagacion.  Propagacion  troposférica.  Propagacién  ionosférica.  Espectro
electromagnético.

Tema 52. Bandas de frecuencia. Efectos de la atmésfera y la tierra. Refraccion,
absorcion, reflexion y difraccion. Zona de Fresnel. Desvanecimientos por trayectos
multiples.

Tema 53. Optica geométrica. Principios basicos. Principios de Optica Geométrica:
reflexion, refraccion y dispersion. Formacion de imagenes. Criterio de Signos en
Sistemas Opticos. Aproximacion Paraxial.

Tema 54. Optica geométrica. Sistemas Opticos. El Dioptrio Esférico. El Dioptrio
Plano. El Espejo Esférico. El Espejo Plano. Lentes Delgadas. Sistemas de Varias Lentes.
Aberraciones Opticas.

Tema 55. Optica fisica. La luz. Naturaleza de la Luz: Dualidad Onda-Corpusculo.
Velocidad de la Luz. La Luz como Onda Electromagnética. Dispersion de la Luz.

Tema 56. Modelo de comunicaciones. Sistemas analdgicos y digitales. Tipos de
sefiales. Caracteristicas.

Tema 57. Fundamentos de electronica digital. Muestreo y cuantificacion.
Conversidn analégica-digital. Conversion digital-analégica. Sefiales y simbolos.

Tema 58. Criptografia. Criptografia simétrica: algoritmos de cifrado y descifrado,
modos de operacion, ataques y fortalezas. Criptografia asimétrica: criptografia de clave
publica, algoritmos de cifrado y descifrado, firma digital, certificados digitales y ataques.
Protocolos criptogréaficos: autenticacion, intercambio de claves, acuerdos de secreto,
protocolos de voto electronico. Criptoanalisis de cifrado simétrico y asimétrico, ataques
de fuerza bruta, ataques de diccionario. Conceptos generales de criptografia cuantica y
postcuantica.

Tema 59. Sistemas Operativos. Caracteristicas. Principales sistemas operativos.
Componentes: Gestion de ficheros, gestion de memoria, gestion de procesos,
comunicacion y sincronizacion.

Tema 60. Programacion orientada a objetos. Caracteristicas. Clases, objetos,
propiedades y métodos. Herencia, polimorfismo.

Area de especializacion: Tecnologia y Ensayos Navales

Tema 1. Geometria del buque: hidrostaticas de un buque: obtencion, uso e
interpretacion. Curva de areas y coeficientes de forma.

Tema 2. Canales de experiencias. Origen y desarrollo. Instalaciones actuales.
Canales de aguas tranquilas. Tuneles de cavitacién. Canales de comportamiento en la
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mar y maniobrabilidad. CPMC (Computerized Planar Motion Carriage). Otros tipos de
instalaciones.

Tema 3. International Towing Tank Conference (ITTC): organizacion, funciones y
procedimientos.

Tema 4. Criterios de simbologia y terminologia hidrodindAmica y Sistema
Internacional de Unidades y Medidas.

Tema 5. Conceptos fundamentales de estabilidad al estado intacto: centro de
carena y de gravedad del buque, curvas hidrostéaticas, radios metacéntricos, condiciones
generales del equilibrio de los buques, par de estabilidad estatica transversal, altura
metacéntrica, curva de estabilidad estéatica transversal, estabilidad dinamica, estabilidad
longitudinal.

Tema 6. Factores que afectan a la estabilidad transversal de los buques: traslado e
izadas de pesos, pesos suspendidos, corrimiento de la carga, liquidos en tanques,
inundacion de bodegas, agua en cubierta, variacion del asiento, accion del viento,
formacién de hielo en la superestructura, virada del buque, otras causas. Importancia de
la manga y del francobordo en la estabilidad.

Tema 7. Prueba de estabilidad de los buques mercantes: objetivo, datos del buque
necesarios, pesos de prueba, péndulos y control de pesos a bordo. Lecturas de
francobordo y calado, procedimiento de prueba, datos a obtener y célculos a realizar.

Tema 8. Cadigo Internacional de Estabilidad sin averia, 2008, Resolucion MSC.267 (85).

Tema 9. Estabilidad: criterio meteorolégico.

Tema 10. Compartimentado y estabilidad después de averias. Conceptos
fundamentales de estabilidad después de averia. Método deterministico y probabilistico.
Aplicacién en funcidn tipo de buque.

Tema 11. Convenio MARPOL: Energy Efficiency Design Index (EEDI). Descripcion.
Criterios de aplicacion.

Tema 12. \Verificacion preliminar del EEDI en la etapa de proyecto: ensayos
hidrodinamicos e informes de canales de experiencias.

Tema 13. \Verificacidn definitiva del EEDI en pruebas de mar.

Tema 14. Mecanica de Fluidos Computacional, CFD: Fundamentos y metodologia.
Aplicaciones y limitaciones. Conceptos de verificacion y validacion en CFD. Conceptos
de estabilidad y convergencia de un método numeérico. Técnicas usuales de aceleracion
de la convergencia.

Tema 15. Métodos numéricos de rebanadas para prediccion del comportamiento en
el dominio de la frecuencia.

Tema 16. Propulsion: geometria de la hélice.

Tema 17. Funcionamiento del propulsor aislado. Efecto de escala en propulsores.

Tema 18. Cavitacion: coeficientes y tipos de cavitacién. Causas e inconvenientes
gue produce. Condicidn hidrodindmica de cavitacion. Relacidon de la cavitacién con la
distribucion de la estela. Influencia de la relacion area-disco y del tipo de perfil. Tipos
principales de cavitacion.

Tema 19. Series sistematicas: seleccion de propulsores. Serie B y C del Canal de
Wageningen. Motores directamente acoplados y turbinas o motores engranados

Tema 20. Teoria de lifting-line. Velocidades inducidas. Circulacion. Factores de
Goldstein. Diagrama de Kramer.

Tema 21. Propulsiones especiales: water jets, Voithschneider, thrusters, hélices
supercavitantes, hélices contrarotativas, propulsores azimutales, PODs y sistemas
propulsivos no convencionales. Descripciéon de su funcionamiento. Ventajas e
inconvenientes. Campos de aplicacion.

Tema 22. Resistencia al avance: naturaleza de sus distintas componentes.
Resistencia de friccion. Resistencia viscosa. Separacion de capa limite. Resistencia por
formacion de olas.

Tema 23. Métodos de calculo/estimacion de la resistencia al avance de un buque.

Tema 24. Principales relaciones entre la resistencia al avance y las formas del
casco. Curva de é&reas. Coeficientes de forma. Coeficiente prismético. Posicion
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longitudinal del centro de carena. Forma de las cuadernas. Forma de la flotacion. Bulbos
de proay popa.

Tema 25. Efecto de la rugosidad en la resistencia. Resistencia de los apéndices.
Resistencia del aire.

Tema 26. Series sisteméticas de carenas de buques. Descripcion. Aplicacion.

Tema 27. Interaccion hélice-carena. Estela. Componentes. Estela nominal y estela
efectiva. Distribuciones de estela. Succion. Rendimiento rotativo-relativo.

Tema 28. Estimulacion de turbulencia en modelos.

Tema 29. Resistencia por burbujas de aire en modelo y/o buque real.

Tema 30. Definicion de las cualidades de maniobrabilidad e indices representativos.

Tema 31. Condiciones de maniobrabilidad. Criterios minimos aceptables.

Tema 32. Ecuaciones lineales del movimiento: ecuacion de Nomoto. Ecuaciones
completas del movimiento (teoria lineal).

Tema 33. Ecuaciones no lineales del movimiento. Modelo matematico tipo
«modular» JIMMG (Japan Model Japanese Manoeuvring Modelling Group).

Tema 34. Timones, nomenclatura, geometria y tipos. Timones especiales.

Tema 35. Hidrodindmica del timén, fuerzas y centro de presiones. Par en la mecha.

Tema 36. Prediccién de las caracteristicas de maniobrabilidad del bugue. Proyecto
del timon.

Tema 37. Efecto del uso de hélice de paso controlable en los ensayos con modelo.

Tema 38. Métodos de construccion de modelos de carenas y propulsores.
Materiales y criterio de seleccion.

Tema 39. Procedimientos de control de calidad y tolerancias exigidas en modelos
de uso en canales de experiencias.

Tema 40. Levantamiento geométrico y mediciones de formas de carenas y sistemas
de propulsores en base al uso de técnicas de ingenieria inversa.

Tema 41. Instrumentacion utilizada en canales de experiencias: fundamento,
calibracién y aplicaciones.

Tema 42. Descripcion de los ensayos de remolque, propulsor aislado,
autopropulsion y estela. Metodologia de realizacion. Resultados obtenidos y analisis de
los mismos.

Tema 43. Andlisis de incertidumbres en ensayos experimentales.

Tema 44. Metodologias para validacién de ensayos en canales experimentales:
benchmark.

Tema 45. Ensayos de medida de campo de velocidades con técnicas intrusivas.

Tema 46. Ensayos de medida de campo de velocidades con técnicas no intrusivas.

Tema 47. Fundamento de funcionamiento y medicion con tecnologia estéreo PIV-
Particle Image Velocimetry.

Tema 48. Métodos de correlacion modelo-buque. Métodos de Froude y Hughes.
Factor de forma; procedimientos de célculo. Método ITTC 78 de extrapolacion de la
resistencia y de la propulsion.

Tema 49. Cavitacion. Ensayos en el tunel de cavitacién. Estimacion de la relacién
area-disco. Tipos principales de cavitacion.

Tema 50. Cavitacion. Simulacion de flujo: malla, dummy model. Calibracion.

Tema 51. Mediciébn de pulsos de presion en bovedillas y célculo de fuerzas
inducidas por los mismos. Metodologia y sistema de calculo.

Tema 52. Ensayos de maniobrabilidad con modelo libre: circulo de evolucién, pull-
out, zig-zag, crash-stop y espiral de Dieudonné. Metodologia de realizacién. Resultados
obtenidos. Interpretacion de los resultados.

Tema 53. Ensayos de medida de ruido alrededor de modelos de buque y su
propulsor: aguas tranquilas y cavitacion. Efecto de escala sobre el ruido. Modelacién y
calculos numéricos del flujo y ruido provocado por la hélice y el casco de un buque.

Tema 54. Ensayos de comportamiento en la mar. Criterios a cumplir por los
modelos a ensayar. Seleccion de escalas. Preparacion del modelo.
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Tema 55. Funcionamiento y aplicacion de plataformas Stewart en canales de
experiencias.

Tema 56. Ensayos de comportamiento en la mar: tipo de ensayos. Objetivos.
Resultados obtenidos. Metodologia de analisis de los mismos.

Tema 57. Sistemas de fondeos y calculos de los mismos. Ensayos con soft
mooring: campo de aplicacion, planteamiento de soluciones, célculo de lineas.

Tema 58. Operatividad de buques en la mar. Ensayos, instrumentacién y objetivos a
evaluar.

Tema 59. Generadores de oleaje. Tipos. Condiciones de contorno. Funcion de
transferencia. Mapa de olas.

Tema 60. Ensayos de medida de ruido radiado submarino alrededor de modelos de
buque y su propulsor: aguas tranquilas y cavitacion. Efecto de escala sobre el ruido.
Modelacion y calculos numéricos del flujo y ruido provocado por la hélice y el casco de
un buque.

Area de especializacion: Electronica, Instrumentacion y Automatizacion Naval

Tema 1. Electricidad y magnetismo. Leyes basicas.

Tema 2. Los materiales de aplicacion eléctrica y electrénica: Conductores,
aislantes, semiconductores, superconductores, piezoeléctricos y ferro eléctricos.
Aplicaciones.

Tema 3. Conceptos eléctricos basicos. Valor medio y valor eficaz de una sefal
sinusoidal. Valor medio y valor eficaz de una sefal no sinusoidal. Célculo de la potencia
activa, reactiva y aparente. Medida de la calidad de una sefial: factor de rizado,
distorsion armonica, factor de potencia.

Tema 4. Corriente continua. Resistencias y generadores dependientes e
independientes. Asociaciones serie y paralelo. Método de mallas y nudos. Teorema de
Thévenin. Teorema de Norton.

Tema 5. Corriente alterna: Generadores, transformadores, seguridad, proteccion,
tomas de tierra. Bobinas y condensadores.

Tema 6. Conversion CA-CC: rectificadores. Circuitos bésicos con diodos.
Rectificadores monofasicos. Carga resistiva pura. Con filtro por condensador. Con filtro
bobina-condensador. Carga resistiva pura. Carga altamente inductiva.

Tema 7. Transitorios de primer y segundo orden. Transitorios en circuitos serie RC
y RL.

Tema 8. Filtros electrénicos analégicos. Tipos. Andlisis y disefio. Aplicaciones.

Tema 9. Acoplamiento de EMI (Electromagnetic Interference) en sistemas
electrénicos y cableado. Técnicas de reduccion de ruido acoplado.

Tema 10. EIl sistema internacional de medidas. Unidades bésicas y derivadas.
Magnitudes eléctricas. Multiplos y submudltiplos.

Tema 11. Caracteristicas estaticas y dinAmicas de los Instrumentos de medicién.
Exactitud, precision, repetibilidad, reproducibilidad, rango y alcance, resolucion,
frecuencia de muestreo, linealidad, sensibilidad de la medida, histéresis, umbral y
tolerancia.

Tema 12. Instrumentacion electrénica. Multimetros. Osciloscopios. Generadores de
sefiales. Analizadores de tiempo. Contadores de frecuencia. Analizadores de espectros.
Acondicionadores de sefal.

Tema 13. El transistor MOSFET. MOSFET de canal N y canal P de enriquecimiento:
curvas caracteristicas, zonas de funcionamiento, ecuaciones, polarizacion.

Tema 14. Dispositivos optoelectronicos. Fotodetectores, Sensores de Imagen,
Célula Fotoeléctrica/Fotovoltaica, Generadores de Luz (laser y led) y Displays.
Aplicaciones.

Tema 15. Acondicionamiento de sefial: Puentes DC: tipos, fuentes de error,
equilibrado, balanceo y compensacién. Puentes DC de 1, 2 y 4 brazos.

Tema 16. Amplificadores operacionales. Blogues basicos y aplicaciones.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2024-151



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 3 de enero de 2024 Sec. II.B.

Tema 17. Circuitos combinacionales. Definicion. Tipos vy diferencias con
secuenciales. Aplicaciones.

Tema 18. Circuitos secuenciales sincronos. Introduccién a los circuitos sincronos.
Maquinas de estados finitos: modelos de maquinas de Moore y Mealy. Andlisis de
circuitos secuenciales sincronos. Sintesis de circuitos secuenciales sincronos.

Tema 19. Memorias. Tipos y clasificacion: principal y secundaria, RAM y ROM, tipos
de acceso.

Tema 20. Periféricos. Tipos de entradas y salidas. Entradas y salidas paralelo de
propdsito general. Configuracion y acceso. Temporizadores: Configuracion y uso.
Métodos de comunicacion con periféricos. Interrupciones: configuracion y uso.

Tema 21. Microcontroladores. Arquitectura interna. Organizacion de la memoria y
los registros. Conjunto de instrucciones. Programacion de un microcontrolador. Entorno
de desarrollo.

Tema 22. Microprocesadores. Elementos y caracteristicas principales.

Tema 23. Dispositivos légicos programables.

Tema 24. Transductores de desplazamiento lineal: Tipos. Principio de
funcionamiento. Aplicaciones.

Tema 25. Medicién de movimiento rotacional. Encoders Incremental y absoluto.
Tecnologias y caracteristicas.

Tema 26. Medidores de caudal. Tipos. Principio de funcionamiento. Aplicaciones.

Tema 27. Medidores de nivel de liquidos: Tipos. Principio de funcionamiento.
Aplicaciones.

Tema 28. Sensores de Fuerza. Tipos. Principio de funcionamiento. Aplicaciones.

Tema 29. Sensores de Par: Tipos. Principio de funcionamiento. Aplicaciones.

Tema 30. Sensores de Presion: Tipos. Principio de funcionamiento. Aplicaciones.

Tema 31. Acelerémetros: Tipos. Principio de funcionamiento. Aplicaciones.

Tema 32. Sensores y equipos de medida de movimientos lineales y angulares.
Tipos. Principio de funcionamiento. Aplicaciones.

Tema 33. Mediciébn de movimiento rotacional. Girdscopos. Tecnologias tipos y
caracteristicas.

Tema 34. Sistema de posicionamiento global (GPS). Descripcion. Correccién de
errores. Sistemas diferenciales.

Tema 35. Galgas extensométricas. Caracteristicas. Aplicaciones. Principios de
disefio de transductores basados en galgas extensométricas. Circuitos electrénicos de
medida.

Tema 36. Acondicionadores de sefial. Tipos. Caracteristicas. Ventajas e
inconvenientes.

Tema 37. Regulacidon automética. Funcion de transferencia. Estabilidad y criterios.

Tema 38. Sistema de control automatico. Diagrama de bloques. Control PID.
Técnicas de optimizacion.

Tema 39. Sistemas de captura de movimiento (MOCAP). Técnicas y aplicaciones.

Tema 40. Sistemas operativos en Tiempo Real. Definicién. Caracteristicas
principales. Aplicaciones.

Tema 41. Motores de corriente continua. Tipos y caracteristicas fundamentales.
Ventajas e inconvenientes. Control electrénico de motores de CC.

Tema 42. Motores de CA tipos. Caracteristicas fundamentales. Reguladores
electronicos.

Tema 43. Actuadores lineales. Mecanicos y electrohidraulicos. Elementos
principales. Diagrama de blogue de una instalacion.

Tema 44. Sistemas operativos. Lenguajes de programacion. Programacion
orientada a objetos.

Tema 45. Convertidores AD y DA. Tipos y caracteristicas.

Tema 46. Autdmatas programables. Caracteristicas. Interfaces. Programacion.

Tema 47. Interfaces de comunicacion industrial. Tipos basicos. Caracteristicas
principales. Aplicaciones.
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Tema 48. Comunicacion Serie Asincrona: Conceptos basicos, Tipos.

Tema 49. Comunicacion Inalambrica: Conceptos fundamentales, Tipos.

Tema 50. Técnicas de Ensayo en Canales de Experiencias. Instalaciones para
ensayos de Remolque y Autopropulsion.

Tema 51. Técnicas de Ensayo en Canales de Experiencias: Instrumentacion.
Realizacion préactica de los ensayos en un Canal de aguas Tranquilas CAT.

Tema 52. Técnicas de Ensayos en Canales de Experiencias: Ensayos en olas.
Instalaciones para la realizacion de los ensayos. Tipos de ensayo.

Tema 53. Técnicas de Ensayos en Canales de Experiencias: Ensayos en olas.
Instrumentacion. Realizacion practica de los ensayos.

Tema 54. Técnicas de Ensayos en Canales de Experiencias: Ensayos de
Maniobrabilidad. Tipos. Descripcion. Instrumentacion bésica.

Tema 55. Técnicas de Ensayos en Canales de Experiencias: Pruebas de Mar.
Tipos. Descripcion. Instrumentacion bésica.

Tema 56. ENAC- «Entidad Nacional de Acreditacion». Funciones.

Tema 57. Calibracion. Tipos de calibracion de dispositivos. Cadena de Calibracion.

Tema 58. Trazabilidad metroldgica. Confirmacién y aseguramiento metrolégico.
Intercomparaciones. Patrones y Jerarquia de patrones. Patrén primario, nacional, de
referencia y de trabajo.

Tema 59. Sistemas de Gestion de Calidad. Norma UNE-EN ISO/IEC 17025:
«Requisitos Generales para la competencia de los laboratorios de ensayos Yy
calibracion».

Tema 60. Norma UNE-EN ISO 10012: «Sistemas de Gestion de las mediciones.
Requisitos para los procesos de medicion y los equipos de medicién». Aplicaciones.

ANEXO llI
Tribunales calificadores
Tribunal numero 1
Tribunal titular

Presidente: Don Daniel Hernandez Gomez, Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa.

Secretaria: Dofla Josefina Torres Redondo, Escala Cientifico Titular de Organismos
Publicos de Investigacion.

Vocales: Don Rafael Gonzalez Armengod, Escala de Cientificos Superiores de la
Defensa; dofia Elia Maria Najar Amords, Cuerpo de Ingenieros Aeronauticos;
don Manuel Sanchez Rubio, Escala de Personal Investigador Cientifico de los
Organismos Publicos de Investigacion; dofia Elsa Solera de Andrés, Cuerpo de
Ingenieros Aeronauticos y don Victor Apéstigue Palacio, Escala de Personal Cientifico
Titular de Organismos Publicos de Investigacion.

Tribunal suplente

Presidenta: Dofia Maria Antonia de la Torre Lejarraga, Escala de Cientificos
Superiores de la Defensa.

Secretario: Don Alfonso Andrés Barrado Costa, Escala de Cientificos Superiores de
la Defensa.

Vocales: Dofia Maria Manuela Ferndndez Rodriguez, Escala de Personal Cientifico
Titular de Organismos Publicos de Investigacion; don Manuel Reina Aranda, Escala de
Cientificos Superiores de la Defensa; dofia Maria del Carmen Torquemada Vico, Escala
de Personal Cientifico Titular de Organismos Publicos de Investigacién; don Joaquin
Azcue Salto, Escala de Técnicos Superiores Especializados de los Organismos Publicos
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de Investigacion y dofia Beatriz Bustos Arispe, Escala de Técnicos Superiores
Especializados de los Organismos Publicos de Investigacion.

Este Tribunal juzgara las areas de especializacion: «Aerondutica aplicada a ensayos
y certificacién»; «Ensayos de instrumentos y plataformas espaciales» e «Ingenieria
termomecanica en proyectos espaciales».

Los Tribunales podran disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores
especialistas para todas o alguna de las pruebas.

Tribunal nimero 2
Tribunal titular

Presidente: Don Miguel Angel Ortega Expodsito, Teniente Coronel Cuerpo de
Ingenieros Politécnicos del Ejército de Tierra.

Secretaria: Dofla Laura Gonzalez Rodriguez, Escala de Técnicos Superiores
Especializados de Organismos Publicos de Investigacion.

Vocales: Don Juan Carlos Cabria Ramos, Coronel Veterinario; dofia Patricia Diaz
Torrijos, Cuerpo de Ingenieros Navales; don Jesus Tabero Godino, Escala de Cientificos
Superiores de la Defensa; dofia Diana Maria Muro Fernandez, Comandante Cuerpo de
Intendencia de la Armada y don Leandro Antonio Saavedra Ynocente, Escala de
Técnicos Superiores Especializados de OPIs.

Tribunal suplente

Presidenta: Dofia Ana Bezunartea Barrio, Escala de Técnicos Superiores
Especializados de Organismos Publicos de Investigacion.

Secretario: Don Pedro Luis Sanchez Gonzalez, Cuerpo de Ingenieros Navales.

Vocales: Dofia Matilde Gil Garcia, Escala de Cientificos Superiores de la Defensa;
don José Antonio Santamaria Fernandez, Coronel del Cuerpo de Ingenieros Politécnicos
del Ejército de Tierra; dofia Maria JesUs Castellano Pérez, Escala de Cientificos
Superiores de la Defensa; don Jorge Izquierdo Yeron, Escala de Personal Investigador
Cientifico de los Organismos Publicos de Investigacion y dofia Teresa Rodriguez Ruiz,
Escala de Cientificos Superiores de la Defensa.

Este Tribunal juzgara las areas de especializacion: «Gestion de proyectos de I+D en
el &mbito de la Defensa»; «Tecnologia y ensayos havales» y «Electronica,
Instrumentacién y Automatizacién Naval».

Los Tribunales podradn disponer la incorporaciébn a sus trabajos de asesores
especialistas para todas o alguna de las pruebas.

ANEXO IV
Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Este apartado se rellenar4 segun lo establecido en la «solicitud de admision a
pruebas selectivas en la Administracion Puablica» (modelo 790) y en las siguientes
instrucciones particulares.

En el recuadro Ministerio: Ministerio de Defensa.

En el recuadro Centro Gestor: Subsecretaria.

En el recuadro 15, «Cuerpo o Escala», se consignard Escala de Cientificos
Superiores de la Defensa; cédigo: 6154.

En el recuadro 16, «Especialidad, area o asignatura», se consignara el area de
especializacién por la que desea presentarse.

En el recuadro 17, «Forma de acceso», se consignard la letra maylscula
«L» (acceso libre/nuevo ingreso).
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En el recuadro 18, «Ministerio/Organo/Entidad convocante», se consignara
Subsecretaria de Defensa. No es necesario sefialar cadigo.

En el recuadro 19, se consignara la fecha del «Boletin Oficial del Estado» en el que
haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro 21, «Grado», las personas aspirantes con discapacidad podran
indicar el porcentaje de discapacidad que tengan acreditado, y solicitar (opcional),
expresandolo en el recuadro 23, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la
realizacion de los ejercicios que necesiten.

Las personas aspirantes con discapacidad, de solicitar dicha adaptacion, deberan
adjuntar Dictamen Técnico Facultativo actualizado emitido por el 6rgano técnico de
calificacion competente, que acreditard de forma fehaciente la/s deficiencia/s
permanente/s que hayan dado origen al grado de discapacidad reconocido, a efectos de
gue el o6rgano de seleccién pueda valorar la procedencia o no de la concesion de la
adaptacion solicitada.

En el recuadro 22, «Reserva discapacidad» las personas aspirantes con un grado de
discapacidad igual o superior al 33 por ciento que deseen participar en el proceso
selectivo por el cupo de reserva para personas con discapacidad deberan indicarlo
(casilla «si, general»).

En el recuadro 24, en caso de familia numerosa o discapacidad, debera indicar la
Comunidad Autonoma en la que se reconoce esta condicion. Ademas, en caso de familia
numerosa, debera indicar el numero del titulo en el recuadro 25.

En el recuadro 26, «Titulos académicos oficiales», se hara constar la titulacion que
se posee para participar en estas pruebas, de acuerdo con lo sefialado en la base
especifica 5 de esta convocatoria.

En el recuadro 27, «Apartado A», las personas aspirantes que deseen participar en
el proceso selectivo por cualquiera de los cupos de reserva para personal militar deberan
asi indicarlo, consignando en dicha casilla las letras mayusculas «RM-cupo general»
para las personas que participen por el cupo de reserva general establecido para el
personal militar, 0 «RM-Cupo Ultimos 10 afios compromiso», para las personas que
participen por el cupo de reserva para los militares profesionales de tropa y marineria
gue se encuentren en los Ultimos 10 afios de compromiso. Asimismo, las personas que
no participen por estos cupos de reserva establecidos para personal militar,
seleccionaran en esta casilla «cupo acceso general».

«Apartado B» se hara constar la opcién de evaluaciéon del conocimiento de idioma,
indicando PRESENCIAL, si va a optar por realizar la prueba escrita o TITULACION si se
va a optar por presentar alguno de los titulos certificados recogidos en el anexo VI que
acredite el nivel de idioma.

El importe de la tasa de derechos de examen sera, con caracter general, de 31,10
euros y para miembros de familias numerosas de categoria general de 15,55 euros.

La solicitud se dirigira a la sefiora Subsecretaria del Ministerio de Defensa
(Subdireccion General de Personal Civil).

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2024-151



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO Siles
Miércoles 3 de enero de 2024 Sec. Il.B. Pag. 613
ANEXOV
PROCESO  SELECTIVO: CIENTIFICOS SUPERIORES DE LA DEFENSA, ACCESO LIBRE
(RESOLUCION. ... e e e )
90 PP
L7 T o [0 J

CERTIFICA: Que segun los antecedentes obrantes en este Centro, la persona abajo indicada tiene acreditados
los siguientes extremos a fecha de publicacion de la convocatoria.

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE D.N.I

A) TIEMPO DE SERVICIOS COMO MILITAR PROFESIONAL

EJERCITO CUERPO/ESCALAJEMPLEO ESPECIALIDAD MILITAR PROFESIONAL ANOS | MESES | DIAS

TOTAL.:

B) Es militar profesional de tropa y marineria y se encuentra en los ultimos 10 afios de compromiso
(cumpliméntese la casilla que proceda)

SI NO

C) OTROS SERVICIOS.

HABER DESARROLLADO O ESTAR DESARROLLANDO FUNCIONES SIMILARES AL CONTENIDO DEL
PROGRAMA-AREA DE ESPECIALIZACION ........oooiiiie oo,
(segun anexo Il. Proceso selectivo para ingreso en la Escala de Cientificos Superiores de la Defensa)

CENTRO DE TRABAUJO ... e

ANOS MESES DIAS

Y para que conste, firmo el presente en a, de de 20....

SR. PRESIDENTE DEL TRIBUNAL. PROCESO SELECTIVO PARA INGRESO EN LA ESCALA DE
CIENTIFICOS SUPERIORES DE LA DEFENSA. MINISTERIO DE DEFENSA. MADRID.
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ANEXO VI

Para la modalidad acreditacion de conocimiento de inglés mediante titulacion se
tendran en cuenta exclusivamente las titulaciones que se listan a continuacién, conforme
al baremo establecido en las bases y siguiendo el Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas:

— Escuela Oficial de Idiomas:

Certificacion de superacién de prueba Nivel Intermedio B2: B2.
Certificacion de superacién de prueba Nivel Avanzado C1: C1.
Certificacion de superacién de prueba Nivel Avanzado C2: C2.

— Certificados de Cambridge University:

First Certificate of English: B2.

Advanced: C1.

Proficiency: C2. Linguaskill B2: B2. Linguaskill C1: C1.

IELTS (International English Language Testing System). Calificacion total 5,5-6,5: B2.
IELTS (International English Language Testing System). Calificacion total 7-8: C1.
IELTS (International English Language Testing System). Calificacion total 8,5-9: C2.

— Education Testing Service (ETS):

TOEFL Ibt (siempre y cuando se respete el plazo de vigencia del titulo), calificacién
total 72-94: B2.

TOEFL Ibt (siempre y cuando se respete el plazo de vigencia del titulo), calificacion
total 95-120: C1.

TOEIC (Test of English for International Communication), calificacion total en
«listening and reading» y «speaking and writing» entre 1095 y 1344, B2.

TOEIC (Test of English for International Communication), calificacion total en
«listening and reading» y «speaking and writing» mas o igual de 1345, C1.

— APTIS (four skills), certificacion del British Council:

Overall CEFR Grade B2, B2.

Overall CEFR Grade C, C1.

Aptis advanced: overall CEFR B2, B2.
Aptis advanced: overall CEFR C1, C1.

— Capman Testing Solutions 360 LPT (Language Proficiency Test) Four Skills:

Certificado B2, B2.
Certificado C1, C1.

— Oxford Test of English B:
Certificado B2, B2.

— Certificat de Compétences en Langues de I'Enseignement Supérieur (CLES),
inglés:

CLES 2, B2.
CLES 3, C1.

— The European Language Certificates (TELC):

TELC B2, B2.
TELC C1, C1.
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— University of Michigan (Cambridge Michigan Language Assessments):

Certificate of Competency in English (ECCE), B2.
Certificate of Proficiency in English (ECPE), C2.

— Trinity College de Londres:

Integrated Skills in English I, B2.
Integrated Skills in English Ill, C1.
Integrated Skills in English IV, C2.

— London Test of English (LTE):

Nivel 3, B2.
Nivel 4, C1.
Nivel 5, C2.

— Pearson Test of English:

General, Level 3, B2.
General, Level 4, C1.
General, Level 5, C2.
Edexcel certificate in ESOL International, Level 1, B2.
Edexcel certificate in ESOL International, Level 2, C1.
Edexcel certificate in ESOL International, Level 3, C2.

— Learning Resource Network:

Certificate in ESOL International Four skills, LRN Level 1, B2.
Certificate in ESOL International Four skills, LRN Level 2, C1.
Certificate in ESOL International Four skills, LRN Level 3, C2.
IELCA General CEF B2, B2.
IELCA General CEF C1, C1.
IELCA General CEF C2, C2.

— Anglia ESOL Examinations General:

Advanced, B2.
AcCEPT/Proficiency, C1.
Masters, C2.

— LanguageCert International ESOL.:

Communicator B2, B2.
Expert C1, C1.
Mastery C2, C2.
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